PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO

LEI N° 501/2007

Dispoe sobre a criacdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da
Educacio Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo-Conselho do
FUNDEB.

A Prefeita Municipal de Fundao, estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuigbes legais e com fulcro no Art. 24, & 1° da Lei 11.494 de 20 de junho de

2007, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
Das Disposicoes Preliminares

Art. 19 Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do

Fundo de Manutencac e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagado

dos Profissionais da Educacao-Conselhc do FUNDEB, no ambito do Municipio de

Fundao.

CAPITULO II
Da Composicao

Art. 29 - O Conselho a que se refere o art. 19 e constituido por onze (11) titulares,

acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacdo e indicacdo o

a sequir discriminadas:

1) 02 (dois) represent

LW

fantes do Poder Executivo Municipal e indicados pelo mesmo,
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IV} (01) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas

publicas municipais;
V) (02) dois representantes dos pais de alunos das escolas publicas municipais;

V1) (02) dois representantes dos estudantes da educacac basica publica;
VII) (01) um representante do Conselho Municipal de Educacao; e

VIII) (01) um representante do Conselho Tutelar .

g 1° - Os membros de gue tratam os incisos II, III, IV, V e VI deste artigo serao

indicados pelas representagbes a que pertencem, apds processo eletivo organizado
para escolha dos indicados, pelos respectivos pares.

§ 2° - A partir do 2° mandato, a indicacao referida no art. 2°, caput, deverd
ocorrer em até vinte dias antes do término do mandato dos conselheiros

anteriores, para a nomeacao dos novos conselheiros.

§ 30 - Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverao guardar vincuio

formal com os segmentos que representam, devendo esta condicao constituir-se
como pré-requisito para participacao no processo eletivo previsto no § 1°,

Art. 39 - Sdo impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:

I - cOnjuge e parentes consangliineos ou afins, até terceiro grau, do prefeito e do

vice-prefeito, e dos secretarios municipais;
IT - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria

que prestem servicos relacionados a administragdo ou controle interno dos

recursos do Fundo, bem como cBnjuges, parentes consangliineos ou afins, até
terceiro grau, desses profissionais;

I1I - estudantes que ndao sejam emancipados; e

IV - pais de alunos que:

r

L x . - el ey Fat » f
a) exercam cargos ou fungoes publicas de livre nomeagao € exoneragao no ambito

—

do Poder Executive Municipal; ou |
b} prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal. ca
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I — desligamento por motivos particulares;

IT - rompimento do vinculo de que trata o § 3%, do art. 29; e
ITI - situagdo de impedimento prevista no art. 39, incorrida pelo titutar no decorrer
de seu mandato.

§ 12 — Na hipotese em que o0 suplente incorrer na situacdo de afastamento

definitivo descrita no art. 3°, o estabelecimento ou segmento responsavel pela

indicacao devera indicar novo supiente.

§ 29 — Na hipotese em que o titular e o suplente incorrerem simultaneamente na

situacao de afastamento definitivo descrita neste artigo, a instituicdo ou segmento
responsavel pela indicacdo devera indicar novo titular e novo suplente para o
Conselho do FUNDEB.

Art. 50 — O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida
uma unica reconducdo.

Capituio 111
Das Competéncias do Conselho do FUNDEB

Art. 6° - Compete ao Consetho do FUNDEB.:

I — acompanhar e controlar a reparticao, transferéncia e aplicacdao dos recursos do

Fundo;
II — supervisionar a realizacdo do Censo Escolar e a elaboragdo da proposta
orcamentdria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer

para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos
e financeiros que alicercam a operacionalizacac do FUNDEB;

[II — examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

IV — emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos do Fundo, que
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do prazo para a apresentacao da prestagao de contas junto ao Tribunal de Contas

dos Estados.

CAPITULO IV

Das Disposicdes Finais

Art. 70 - O Conselho do FUNDEB terd um presidente, um vice-presidente e um

secretario que serao eleitos pelos conselheiros.

Paragrafo Unico — Esta impedido de ocupar a presidéncia o conselheiro designado

nos termos do art. 29, I desta Lei.

Art. 80 — Na hipdtese em que o membro que ocupa a fungac de presidente do
Conselho do FUNDEB incorrer na situagao de afastamento definitivo previsto no

art. 39, a presidéncia sera ocupada pelo vice-presidente.

Art. 92 - No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a instalagdo do Conselho do
FUNDEB, devera ser aprovado o Regimento Interno que viabilize seu

funcionamento.

Art. 10 - As reunides ordinarias do Consetho do FUNDEB serao realizadas

mensalmente, com a presenca da maioria de seus membros, e,

extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou mediante solicitagdo

por escrito de pelo menos um terco dos membros efetivos.

Paragrafo Unico. As deliberagbes serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, cabendo ao presidente 0 voto de qualidade, nos casos em que O
julgamento depender de desempate.

Art. 11 - O Conselho do FUNDEB atuara com autonomia em suas decisoes, sem
vinculacdo ou subordinacao institucional ao Poder Executivo Municipal.

Art. 12 - A atuacao dos membros do Conselho do FUNDEB: e



PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
III - assegura isencac da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes

recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de conselheiro, e
sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacbes; e

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores
ou de servidores das escolas piblicas, no curso do mandato:

a) exoneracao ou demissdo do cargo sem o devido processo administrativo, ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam:;

b) atribuicado de falta injustificada ao servico, em fungdo das atividades do

conselho; e

c) afastamento involuntaric e injustificado da condicdo de conselheiro antes do
termino do mandato para 0 qual tenha sido designado.

V — veda quando os conselheiros forem representantes de estudantes em
atividades do conselho, no curso do mandato, atribuicao de falta injustificada nas

atividades escolares.

Art. 13 - O Conselho do FUNDEB nao contara com estrutura administrativa prépria,
devendo o Municipio garantir infra-estrutura e condigbes materiais adeguadas a
execucao plena das competéncias do Consetho e oferecer ao Ministério da
Educacao os dados cadastrais relativos a sua criacdao e composicdo.

Art. 14 - O Conselho do FUNDEB podera, sempre gue julgar conveniente:

I - apresentar, ao Poder Legisiativo local e aos orgdos de controle interno e

externo manifestacao formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos

gerenciais do Fundo; e
IT - por decisdao da maioria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de

Educagdo, ou servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo
de recursos e a execucdo das despesas do Fundo, devendo a autoridade

convocada apresentar-se em prazo ndo superior a trinta dias.

Art. 15 — A partir do 2° mandato, durante o prazo previsto no § 2° do art. 2°, 0s
novos membros deverao se reunir com 0s membros do Conselho do FUNDEB, cujo

mandato esta se encerrando, para transferéncia de documentos e informacoes de

&
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Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 17 de Outubro
de 2007.

Prefeita Municipa!

Registrado e publicado nesta Secretaria
Municipal de Gestdo de Recursos Humanos,
em 17 de Outubro de 2007.
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Maria' Aparecida Vieira Carreta

Secretario Municipal de Gestao de Recursos

Humanos



