PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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LEI MUNICIPAL N° 1.520 DE 18 DE MARGCO DE 2025

Institui o pagamento dos direitos sociais do 13°
(décimo terceiro) salario e o pagamento de férias
acrescido de um terco constitucional aos agentes
politicos do Poder Executivo.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O municipio de Fundao, estado do Espirito Santo, por esta lei, instituiu a fixacdo de
um tergo (1/3) de férias e décimo terceiro salario aos agentes politicos do Poder Executivo,
em efetivo exercicio do mandato.

Paragrafo unico Para os efeitos desta lei consideram-se agentes politicos do Poder
Executivo os ocupantes dos cargos de Prefeito e Vice Prefeito.

Art. 2° Sao direitos sociais do Prefeito e do Vice-Prefeito do municipio de Fundao, dentre
outros:

l. Gozo de férias anuais remuneradas, com um tergo a mais do salario normal;

I. Décimo terceiro salario, com base no valor integral do subsidio ou vencimento.

Art. 3° Os Agentes Politicos perceberdo, anualmente, o 13° salario (décimo terceiro), nos
termos do inciso VIII, do art. 7° da CR/88.

§ 1° O 13° (décimo terceiro) correspondera a 1/12 (um doze avos) do subsidio mensal, por
més de efetivo exercicio no cargo.

§ 2° A fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio sera tomada como més
integral, para efeito do paragrafo anterior.

§ 3° O 13° (décimo terceiro) salario sera pago na mesma data em que for realizado o
pagamento dos demais servidores.

§ 4° O pagamento de cada parcela se fara com base no subsidio do més em que ocorrer o
pagamento.

§ 5° Caso o Agente Publico deixe o cargo, o 13° (décimo terceiro) salario ser-lhe-a pago
proporcionalmente ao numero de meses de exercicio no ano.

Art. 4° Independente de solicitacdo, sera pago ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, por ocasiao
das férias um adicional correspondente a 1/3 (um tergo) de sua remuneragao.

§1° Nao sera admitida a indenizagao de férias ndo gozadas, exceto nas seguintes hipoteses:
| — afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de se completar o periodo aquisitivo,
caso em que o Prefeito ou Vice Prefeito percebera o valor das férias calculado
proporcionalmente ao numero de meses de efetivo exercicio;

Il = no dltimo ano do mandato, de forma integral, tendo em vista a coincidéncia da concluséo
do periodo aquisitivo com o encerramento do mandato.

§2° Para fins de pagamento do adicional de férias, o Agente Publico devera estar nas
atividades efetivas do cargo pelo periodo minimo de um ano, como condi¢gao para aquisigao

do direito.
§3° No caso do ultimo ano do mandato, o pagamento do adicional de férias sera efetuado
juntamente com o subsidio do més de dezembro.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao a conta de dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas caso necessario.

Art. 6° O impacto orgamentario ocorrera da seguinte forma: \\\‘ " A /’
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Descrigao 2025 2026 2027
13° 14.300,00 14.300,00 14.300,00
1/3 Férias 4.766,66 4.766,66 4.766,66
INSS 4.194,66 4.194,66 4.194,66
TOTAL 23.261,32 23.261,32 23.261.32
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Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua p bhcag:ao produzmdo efeltos financeiros
retroativos a partir de 1° de janeiro de 2025.
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Registrado e puﬁlmado nesta Secretaria Municipal de Administragéo,
Em 18 de margo de 2025.

PAULO VITOR ARTE BROETTO
Secretario Munigipal de Administracao



