PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 1.594 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

CAMAL CIPAL DE “UNDAO |
5 i“f&'ffm MUNI“{’_”{',L ;‘ = L'_'fh"A_O | Altera Lei Municipal n° 1.481/2024, que
z‘f*"’j‘?“o m/{r/f f ] ,‘*"2; | implanta no Sistema Municipal de Ensino a
R e s modalidade de oferta de Educacdo Integral em
e [ULhD / - Tempo Integral.
Servidor P;'_:b.iirf\:_r Legislativo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, faz saber que a

Camara M

unicipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Municipal n® 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com

a seguinte

redacao:

“Art. 1° Fica instituido no ambito do Sistema Municipal de Ensino - SME a
implementagéo em Instituicdes de Ensino Municipais a modalidade de oferta de
turno da Educagao em Tempo Integral.”

Art. 2° Fica acrescido ao art. 12 da Lei Municipal n® 1.481, de 06 de agosto de 2024, o § 3°,

com a seg

uinte redagao:
‘Art. 12. [...]

§ 3° Sera oferecido Atendimento Educacional Especializado (AEE), de acordo
com a legislagéo vigente, ao publico-alvo da Educagao Especial, matriculado nas
Instituicoes de Ensino com oferta de Educagao em Tempo Integral, na sala de
recursos ou em parcerias com os Centros de Atendimento Educacional
Especializado (CAEE), localizados em instituicdes filantropicas, sem fins
lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, fortalecendo o trabalho
colaborativo.

Art. 3° O artigo 17 da Lei Municipal n° 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com

a seguinte
7

redagao:

“Art. 17. Os servidores do magistério que exercem os cargos/fungdes de Diretor
| Escolar, Coordenador Administrativo de Secretaria e Financeiro, Pedagogo,

Coordenador Escolar e Eixo Pedagégico, mediante critérios especificos para o
exercicio na Instituicdo de Ensino da Educagdo em Tempo Integral, faréo jus ao
vencimento ou subsidio equivalente a carga horaria de 40 horas semanais.

Paragrafo unico. Fica instituida a jornada de 40 horas semanais para
profissionais do magisterio que exercem os cargos/fungoes de Coordenador
Administrativo de Secretaria e Financeiro, Pedagogo e Coordenador Escolar no
Municipio de Fundao, que atuarado, exclusivamente, nas Instituigbes de Ensino da
Educagao em Tempo Integral.”
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Art. 4° Fica revogado o art. 23 da Lei Municipal n® 1.481, de 06 de agosto de 2024.
Art. 5° Fica revogado o art. 24 da Lei Municipal n° 1.481, de 06 de agosto de 2024.

Art. 6° O art. 27 da Lei Municipal n°® 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
“Art. 27. A Equipe de Educacdo em Tempo Integral podera ser distribuida nos
eixos formadores de sua estrutura organizacional, em Eixo Gestor, Eixo
Pedagogico e Eixo Administrativo a saber:
I. Eixo Gestor sera composto pela Equipe Gestora, formada por Profissionais
pertencentes ao quadro do Magistério: Diretor Escolar, Coordenador
Administrativo de Secretaria e Financeiro, Pedagogo e Coordenador Escolar,
observadas a organizag¢ao do Ensino de oferta da Educagdo em Tempo Integral —
ETI:
Il. Eixo Pedagdgico sera composto por profissional pertencente ao quadro de
servidor estatutario do Magistério, o qual assumira as fungbes técnicas,
pedagdgicas e de gestdo no ambito central da Secretaria Municipal de Educagao,
observada a organizagao do Ensino de oferta da Educagao em Tempo Integral —
ETI
lll - O Eixo Administrativo sera composto por Secretario Escolar, Auxiliar de
Secretaria Escolar, Cuidador de Educagdo Infantil, Cuidador de Educacgéo
Especial, Servente, Merendeira e Guarda Patrimonial, observadas a organizagéo

“do Ensino de oferta da Educagdo em Tempo Integral — ETI.

?-"1" As fungbes constantes do inciso | serao exercidas, por servidores do quadro
o Magistério Publico Municipal, o cargo do inciso Il serdo exercidos, por
servidores da Educagédo Basica do Municipio, sendo em ambos os casos esses
servidores, preferencialmente, estatutarios da Rede Publica Municipal, respeitada
a legislacao vigente.
.- / ~ § 2° As fungbes de Diretor Escolar e Coordenador Escolar serdo gratificadas,
L/ conforme disposto em legislagdo vigente e a fungdo de Coordenador
Administrativo de Secretaria e Financeiro seré gratificada, conforme disposto no
ANEXO UNICO, desta Lei.”
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Art. 7° O artigo 32 da Lei Municipal n® 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

Sessado |l
Sio atribuicdes do Coordenador Administrativo de Secretaria e Financeiro —
CASF

Art. 32 Ficam criadas para cada escola em tempo integral a gratificagdo por
exercicio da funcdo de Coordenador Administrativo de Secretaria e Financeiro,

tendo como atribui¢des:

|. programar, com seus auxiliares, as atividades administrativas e financeiras de
secretaria, responsabilizando-se pela sua execugao;
II. articular, com o Diretor Escolar e a Comunidade escolar, a elaboragao do Plano

de Aplicagdo Financeira dos recursos recebidos e verificar sua insergdo no
sistema de acompanhamento para a efetivagdo de prestagdo de contas e
acompanhar a elaboragdo e a execugdo dos projetos e programas federais e
estaduais, para a sua efetivagédo dentro da Instituicdo de Ensino;

lll.participar da contratagdo de prestadores de servicos, em suporte ao Diretor
Escolar, previstos no Plano de Aplicagao Financeira, apés cotagao, de acordo com
os recursos recebidos e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao;

V. coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da Secretaria
Escolar em tarefas como computar e classificar dados referentes a organizagao
da Instituicdo de Ensino;

V. comunicar a equipe pedagdgica, os casos de estudantes que necessitam
regularizar sua vida escolar, no que se refere a falta de documentacéo, as
lacunas curriculares, a necessidade de adaptagcdo e a outros aspectos
pertinentes, observados os prazos estabelecidos pela legislacdo em vigor;

. coordenar, com seus auxiliares, a organizagao e atualizacdo dos registros de
aproveitamento e frequéncia dos estudantes;

VIl. coordenar a organizagdo e a efetivagdo da matricula dos estudantes e
providenciar, com seus auxiliares, a expedicdo de declaragdes e transferéncias;
VIII. executar, como etapas continuas do trabalho pedagdgico, o planejamento, a
e;"xecur;éo, a checagem e a avaliagao das agdes previstas na rotina de atividades

Escolar sugestdes para melhorar o andamento da Instituicao e comunicar

/de secretaria, administrativas e financeiras, além de encaminhar a Diregao

/ analises de situagdes que estejam prejudicando estudantes e/ou docentes;

IX. responsabilizar-se, junto ao Diretor Escolar, pela execugdo dos recursos
financeiros de acordo com o planejamento do Plano de Aplicagao Financeira,
elaborado juntamente com a Diregao Escolar e o Conselho de Escola;

X. acompanhar a prestacdo de contas, juntamente com o Diretor Escolar, de
todos os recursos recebidos, dentro do prazo legal, mantendo uma cépia no mural
da Instituicdo de Ensino, em local visivel e de facil acesso para garantir o principio
da publicidade;

Xl. exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicées determinadas pela

Direcao Escolar.
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§1° O Eixo Administrativo sera coordenado pelo Coordenador Administrativo de
Secretaria e Financeiro, e sua composicdo em cada Instituicdo de Ensino sera
definida pela Secretaria Municipal de Educagéo, considerando o Perfil Tipolégico

da Instituicao de Ensino.

§ 2° A gratificagdo que trata o caput do presente artigo sera no valor mensal de
R$ 900,00 (novecentos reais), e sera preferencialmente concedida aos servidores
efetivos, podendo, em caso de auséncia serd concedida aos servidores em

Designacao Temporaria.

Art. 8° Fica acrescido o art. 34-A no titulo XII, se¢ado IV da Lei Municipal n° 1.481, de 06 de
agosto de 2024, com a seguinte redagéao:

Sessao IV
Sao Atribuigoes do Coordenador Escolar

Art. 34-A Ficam criadas para cada escola em tempo integral a gratificacao por
exercicio da funcao de Coordenador Escolar, tendo como atribui¢oes:
l. participar do planejamento e da realizagado do Conselho de Classe;
ll. participarde estudos, pesquisas e levantamentos para formulagéo,
implementacéo, manutencéo e funcionamento de planos de agéo da Instituicdo de
Ensino;
Ill. participar do planejamento e organizagao dos horarios de aula de acordo com
o Calendario Escolar Anual da Instituicdo de Ensino;
IV. promover, em condicbes de cooperagdo com os demais profissionais da
Instituicdo de Ensino, a integragdo escola-comunidade;
V. buscar solugbes para as situagdes de conflito de relagbes interpessoais no
ambito escolar e, se necessario encaminha-las, a Diregdo Escolar;
VI. escriturar, de forma correta e fidedigna, o Livro de Ponto, em seu turno de
atuagao, registrando as auséncias dos servidores e reposigdes de aula, de acordo
~com Calendario Escolar Anual, bem como acompanhar o cumprimento dos
" “horéarios destinados ao planejamento e outras atividades:
/ \I'/Il. participar da elaboragéo, execucdo e avaliagdo da Proposta Pedagégica da
7/ nstituicdo de Ensino;
/] lll. registrar, em Livro Préprio, as ocorréncias consideradas relevantes em seu
/ turno de atuagéao, informando-as a dire¢ao da Instituicao de Ensino;
i IX. coordenar a entrada, o recreio e a saida dos estudantes, atuando na
f /] manutencdo da organizacao escolar;
/  X. atuar na supervisdo das condi¢cdes de manutengdo, higiene, seguranga e
Yy ) 4 limpeza do prédio escolar;
!
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XI. zelar pelo patrimdnio publico e recursos didatico-pedagoégicos;
XII. outras atribuicées que |lhe forem conferidas pelo Diretor Escolar.
§ 1°. As acgoes referentes as atribuicbes do Coordenador Escolar deverao ser

realizadas em parceria com a Equipe Gestora.
§ 2° A gratificacéo que trata o caput do presente artigo sera no valor mensal de

R$ 900,00 (novecentos reais), e sera preferencialmente concedida aos servidores

efetivos, podendo, em caso de auséncia sera concedida aos servidores em

Designagao Temporaria.

Art. 9° O art. 34 da Lei Municipal n°® 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com a

seguinte redagao:
“Art. 34 Eixo Pedagobgico sera composto por profissional pertencente ao quadro

de servidor estatutario do Magistério, o qual assumira as fungdes técnicas,
pedagogicas e de gestdo no ambito central da Secretaria Municipal de Educacéo,
observada a organizagado do Ensino de oferta da Educagao em Tempo Integral —
ETI, e este devera ter carga horaria de 40 horas semanais para dar suporte e
mentoria pedagogica as Instituigdes de Ensino da Rede Publica Municipal.

Paragrafo unico. Nas Instituicdes de Ensino que ofertarem a Educagao Infantil
e/ou  Ensino Fundamental Anos Inicias, o Eixo Pedagodgico sera composto

apenaspor Professores de acordo com o Componente Curricular ao qual atua.”

Art. 10 O art. 35 da Lei Municipal n° 1.481, de 06 de agosto de 2024, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 35. As atribuicdes do profissional pertencente ao quadro de servidor
_estatutario do Magistério, que integrara o Eixo Pedagégico, serao as descritas a
"~ seguir, além daquelas ja previstas em legislagado vigente:
/ | - Cbordenar. acompanhar a execuc¢do e controlar, em conjunto com a equipe
Gestora das Instituicdes de Ensino de Educagdo em Tempo Integral, o processo
/ de /elaboracéo, implementacéo e avaliagdo da Proposta Politico-Pedagégica, do
‘ Plano de Avaliagéo Institucional e do Plano de Agao das Instituigdes de Ensino;
[/ i - Executar, em conjunto com a Equipe Gestora das Instituicées de Ensino de
// 7 Educagdo em Tempo Integral, o planejamento, a efetivagdo, a checagem e a
avaliagao das agoes previstas no Plano de A¢ao da Instituicdo de Ensino - PAIE
relacionado as suas atribuigdes e garantir a PDCA — Planejar, Executar, Avaliar e
Ajustar;
lll - coordenar, validar, acompanhar e ajustar as a¢des da Equipe Gestora das
Instituicées de Ensino de Educacdo em Tempo Integral;
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IV - Garantir a unidade na Rede Publica Municipal da agao pedagdégica, por meio
do gerenciamento das atividades relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem, com vistas a permanéncia do estudante nas Instituicées de
Ensino;

V - Monitorar com a Equipe Gestora das Instituigées de Ensino de Educacéo em
Tempo Integral, a Parte Diversificada do Curriculo;

VI - Assegurar o alinhamento e o desenvolvimento dos objetos do conhecimento
dos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e da Parte
Diversificada;

VIl - analisar os indicadores educacionais das Instituicdes de Ensino buscando,
coletivamente, alternativas para solugdo dos problemas e propostas de
intervengdes no processo de ensino-aprendizagem;

VIl - coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo dos projetos desenvolvidos
nas Instituicbes de Ensino, sistematizando-os por meio de registros, relatérios e
divulgagdes dos resultados;

IX — Orientar a Equipe Gestora das Instituicées de Ensino de Educagdo em
Tempo Integral, para a realizagdo dos Conselho de Classe;

X - Diagnosticar necessidades apresentadas e propor agbdes de formagao
continuada para a Equipe Gestora das Instituicbes de Ensino de Educagdao em
Tempo Integral;

XI - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicdes vinculadas a oferta
de Tempo Integral.”

Art. 11. Os artigos 36, 37 e 38 da Lei Municipal n° 1.481, de 06 de agosto de 2024, passam
a vigorar com a seguinte redagéo:

TiTULO XIV

Do eixo administrativo

Art. 36. Os profissionais que irdo compor o Eixo Administrativo sdo os descritos
no inciso lll do art.27 da presente lei.

Art. 37. Os profissionais do Eixo Administrativo, serdo, preferencialmente,
estatutarios da Rede Publica Municipal, com carga horaria de 40 horas
semanais.

Art. 38. Nas Instituicdes de Ensino de Tempo integral, as atribuicdes dos
profissionais do Eixo Administrativo, sdo as previstas na legislagao vigente.”

Art. 12. As despesas provenientes da presente Lei correrdo por conta de dotag:oes proprias
da Secretaria Municipal de Educacao.
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Paragrafo Unico. O Impacto Econdémico-Financeiro gerado peia despesa proveniente da
execucdo da presente lei se demonstra no quadro abaixo, nos termos estabelecido pela Lei
Nacional n° 101/2000, levando em consideragdao a previsdo de trés escolas em tempo
integral, a partir do exercicio de 2026.

Periodo Impacto financeiro
01/01/2025 A 31/12/2025 R$ 00,00
01/01/2026 A 31/12/2026 R$ 64.800,00
01/01/2027 A 31/12/2027 R$ 64.800,00 N

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registrado e publicado nesta Secretaria Municipal de Administracao,
Em 10 de novembro de 2025.

PAULO VITOR DUARTE BROETTO

Secretario Municipal de Administracéo
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