PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° 025/2026
Fundao/ES, 29 de maio de 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a grata satisfagdo de encaminhar, EM REGIME DE URGENCIA, a essa
Egrégia Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei que “Dispbée sobre a
alteracao da Lei Municipal n.° 1.340 de 10 de maio de 2022 alterando a
nomenclatura do cargo para Subsecretario de Assisténcia Social e de
Politica para Mulheres e da outras providéncias.”

A mudanca proposta nao representa apenas uma adequacéao terminoldgica, mas
sobretudo o reconhecimento institucional da importdncia da participacao
feminina na formulagdo, coordenagao e execugao das agdes governamentais.
Ao inserir expressamente a politica para mulheres na denominagéo do cargo, o
Poder Publico Municipal reafirma seu compromisso com a ampliacdo da
representatividade, da escuta ativa e da inclusdo das mulheres nos espacos de
decisdo administrativa.

E notério que as mulheres desempenham papel fundamental na construgéo
social, econbémica e politica da sociedade, sendo imprescindivel que suas
demandas e perspectivas sejam consideradas na elaboragdo das politicas
publicas. Nesse sentido, a criacdo de referéncia especifica a politica para
mulheres fortalece a atuagdo governamental no enfrentamento das
desigualdades, da violéncia de género e das diversas formas de discriminagao
ainda existentes.

Além disso, a medida contribui para conferir maior visibilidade institucional as
agdes voltadas as mulheres, promovendo integragcéo entre assisténcia social,
protecdo de direitos e desenvolvimento de politicas publicas inclusivas e
participativas.

Dessa forma, a presente alteragao visa assegurar que as mulheres tenham voz
ativa dentro da estrutura governamental, fortalecendo mecanismos de
participagéo, representagcdo e garantia de direitos, em consonancia com os
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da igualdade e da
promocao do bem de todos.

Além disso, a proposta nao apresenta nenhum aumento de despesa, vez que
insere tdo somente uma nova politica publica a um cargo pré-existente.
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Diante do exposto, solicitamos o apoio dos nobres membros desta Casa de Leis
para a aprovagao do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente, _
ELEAZAR A;s,nado de forma
FERREIRA diital por ELEAZAR

LOPES:092289( LOPES:09228908700
Dados: 2026.05.29

8700 17:30:24-03'00'

Eleazar Ferreira Lopes
Prefeito de Fundé&o

Ao Excelentissimo Senhor
Vilcimar Correa
Presidente da Camara Municipal de Fundao/ES
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PROJETO DE LEI N° 038/2026

Dispobe sobre a alteragcao da Lei Municipal n.°
1.340 de 10 de maio de 2022 alterando a
nomenclatura do cargo para Subsecretdrio
de Assisténcia Social e de Politica para
Mulheres e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A estrutura administrativa da Secretaria De Trabalho, De Habitacao,
Assisténcia e Defesa Social prevista no Anexo | da Lei Municipal n° 1.340 de 10

de maio de 2022 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Secretario de Trabalho, Hab.
Def. A.S

Subsecretario de
Assisténcia Social e de|
Politica para Mulheres

| Assessor Técnico

(16)

| | Assessor Especial

®)

Gerente
Administrativo

Coordenador de Agao
Social e Programa Incluir

1

Coordenador de Casa de

Passagem

Coordenador do CREAS

Gerente de Programas
e Conselhos
Municipais

Coordenador do CRAS (2)

| | Gerente do Procon

Municipal

Coordenador do Auxilio
Brasil (Bolsa Familia)

| | Coordenador do Programa

Familia Acolhedora

| |Gerente de Regularizacdo

Fundidria

Coordenador de Habitagao
e Regularizagdo Fundiaria

| |Gerente de Seguranca

Alimentar

Coordenador de Seguranga

Alimentar

Subsecretario de
Defesa Civil

Gerente de
Contratos

Gerente de Defesa
Civil

Coordenador de Defesa
Civil e Orla Maritima

Assessor Técnico (1)

Coordenador de
Salva-Mar
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Art. 2° A estrutura administrativa da Secretaria de Trabalho, de Habitagao,
Assisténcia e Defesa Social prevista no Anexo Ill da Lei Municipal n°® 1.340 de
10 de maio de 2022 passa a vigorar com a seguinte redagao:

SECRETARIA DE TRABALHO, DE HABITACAO, ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL

- Exercer analise, orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos
6rgdos e entidades da administragdo municipal nas areas de
sua competéncia;

- Praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes forem
outorgadas ou delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

- Propor, anualmente e dentro dos prazos regulamentares, o
orcamento dos 6rgdos de sua competéncia;

- Delegar, por ato expresso, atribuicdes aos seus subordinados;
Secretario - Analisar e direcionar as reivindicagbes dos municipes;
Municipal - Reunir periodicamente, os gerentes dos 6rgdos que |lhe sdo
subordinados, a fim de serem discutidos assuntos da area de
sua competéncia;

- Decidir sobre recursos e reclamacodes referentes a atos dos
seus subordinados;

- Exercer outras atribuicdes que decorram da legislagcdo em
vigor ou lhe sejam delegadas pelo superior hierarquico;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

- Auxiliar o Secretario Municipal no exercicio de suas
atribuicOes;

- Representar nas auséncias o Secretario ou por sua
determinagdo expressa;

- Substituir o Secretario automaticamente em suas faltas ou
impedimentos e sucedé-lo em casos de vacancia do cargo até
nomeacao de novo titular pelo Chefe do Poder Executivo;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

- Auxiliar o Secretario Municipal no exercicio de suas
atribuicOes;

- Representar nas auséncias o Secretario ou por sua
determinagdo expressa;

- Substituir o Secretario automaticamente em suas faltas ou
impedimentos e sucedé-lo em casos de vacancia do cargo até
nomeacao de novo titular pelo Chefe do Poder Executivo;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

- Gerenciar toda manutencao das atividades que garantem o
andamento correto das fungbes de apoio administrativo,
supervisionando o trabalho das equipes responsaveis;

- Gerenciar a equipe, respondendo pelos recursos humanos,
supervisionando o setor de compras dando assessoria ao
Secretario, elaborando relatdrios gerenciais e conduzir reunides
de recursos materiais e financeiros da area providenciando
meios para que as atividades sejam desenvolvidas em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos;

Subsecretario de
Assisténcia Social e
de Politica para
Mulheres

Subsecretario de
Defesa Civil

Gerente
Administrativo
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- Atuar de forma integrada com as demais geréncias e
coordenacbes, no ambito de auxiliar e participar nas agoes
voltadas a acao social, habitacao, trabalho e cidadania;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

Gerente do PROCON[

Municipal

- Gerenciar a equipe, respondendo pelos recursos humanos,
supervisionando o setor de compras dando assessoria ao
Secretario, elaborando relatdrios gerenciais e conduzir reunioes
de recursos materiais e financeiros da area providenciando
meios para que as atividades sejam desenvolvidas em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos;

- Planejar, elaborar, propor, coordenar a execucdo da politica
municipal de protecdo e defesa do consumidor;

- Gerenciar as agoes de recebimento, avaliacdo e apuragao de
consultas e denlUncias apresentadas por entidades
representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou
privado ou por consumidores individuais;

- Prestar aos consumidores orientacao permanente sobre seus
direitos e garantias;

Informar, conscientizar e motivar o consumidor, por
intermédio dos diferentes meios de comunicagao;

- Representar junto ao Ministério PUblico competente, para fins
de adogdo de medidas processuais, penais e civis, no ambito de
suas atribuicdes;

- Convencionar com fornecedores de produtos e prestadores de
servicos, ou com suas entidades representativas, a adocdo de
normas coletivas de consumo;

- Gerenciar a realizagdo de mediacao individual ou coletiva de
conflitos de consumo;

- Gerenciar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre o
mercado de consumo;

- Manter cadastro de entidades participantes do Sistema
Municipal de Defesa do Consumidor;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

Gerente de
Defesa Civil

- Gerenciar procedimentos e supervisionar o trabalho das
equipes responsaveis, de modo a proporcionar ampla
participacdo da comunidade nas agdoes de defesa,
especialmente nas atividades de planejamento e acbes de
respostas a desastres e reconstrugao;

- Gerenciar a implementacao dos planos diretores, planos de
contingéncias e planos de operagoes de defesa civil;

- Gerenciar e fiscalizar a execugdao dos recursos do Fundo
Municipal de Defesa Civil;

- Conjugar esforcos para a realizacdo de capacitagcdes de
recursos humanos para as acoes de defesa civil e promover o
desenvolvimento de associagdes de voluntarios;

- Apresentar semestralmente a programacao de cursos e
treinamentos dos agentes de Defesa Civil;

- Gerenciar as acgoes de analise das areas de risco e articular a
intervencao preventiva, o isolamento e a evacuacao da
populacdo das areas de risco intensificado e das edificacOes
vulneraveis;

- Gerenciar o banco de dados e de mapas tematicos sobre
ameacas multiplas, vulnerabilidade e mobiliamento do

territdrio e nivel de riscos;
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- Prover para que a Secretaria Estadual de Defesa Civil e a
Secretaria Nacional de Defesa Civil sejam periodicamente
informadas sobre a ocorréncia de desastres e sobre atividades
da Defesa Civil do Municipio;

- Gerenciar a realizagcdo de exercicios simulados, com a
participacdao da populagdo, para treinamento das equipes e
aperfeicoamento dos planos de contingéncia;

- Articular a realizagdo da avaliacdo de danos e prejuizos das
adreas atingidas por desastres, e o preenchimento dos
formuldrios de S2ID (Sistema Integrado de Informacoes de
Desastre);

- Propor a autoridade competente a Declaragdo de Situagdo de
Emergéncia e de Estado de Calamidade Publica, de acordo com
os critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa
Civil - CONDEC;

- Gerenciar a execucao da coleta e da distribuicdo dos
suprimentos recebidos e arrecadados em situagbes de
desastres;

- Planejar a organizacdo e a administracdo de abrigos
provisorios para assisténcia a populagdo em situacdo de
desastres;

- Gerenciar a mobilizagdo comunitaria e a implantagcdo de
Nucleo Comunitario de Protecdo em Defesa Civil — NUPDEC,
especialmente nas areas de riscos intensificados;

- Gerenciar a implantagdo de programas de treinamento de
voluntarios;

- Gerenciar a implementacao dos comandos operacionais a
serem utilizados como ferramenta gerencial para dirigir,
controlar e coordenar as agées emergenciais em circunstancias
de desastres;

- Articular-se com as Regionais Estaduais de Protecao em
Defesa Civil - REPDEC e com a Secretaria Estadual de Defesa
Civil - SEDEC;

- Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

- Coordenar, fiscalizar e assegurar a permanéncia e atuacao
dos conselhos municipais de vinculados a secretaria municipal
de trabalho, habitacdo, assisténcia e defesa social (SETHADES),
@companhando os trabalhos e a assiduidade dos conselheiros.
- Preencher, acompanhar, fiscalizar preenchimentos de
relatérios, dados e informacgoes solicitadas pelos Ministérios

Gerente de Federais e Secretarias Estaduais, a SETHADES.
Programas e . . n -
Conselhos - Acompanhar e fiscalizar convénios, emendas e repasses
Municipais encam_mha_dos a SETHADES. . N
- Auxiliar diretamente o secretario nas prestagdes de contas de
recursos municipais, estaduais e federais vinculados aos
Fundos de responsabilidade da SETHADES.
- Efetuar estudos e pesquisas da sua area de atuacdo;
- Desempenhar outras atribuicdes afins ou que lhe forem
determinadas.
- Auxiliar o Secretario Municipal no exercicio de suas
Gerente de atribuicOes;
Regularizacdo |- Gerenciar e acompanhar a Politica Municipal de Habitacdo €
Fundiaria de regularizagdo Fundiaria, mediante programas de acesso da

populacdo a habitagdo, bem como a melhoria da moradia e das

condicOes de habitabilidade como elemento essencial no

Rua S3o0 José, 135 — Centro — Fundido — ES —CEP 29.185-000

Tel.: (27) 3267-1724



PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

a3

o FIEIN

atendimento do principio da fungdo social da cidade,
supervisionando o trabalho das equipes responsaveis;

- Promover programas de habitacdo popular em articulacao
com os oOrgdos federais, regionais e estaduais e demais
organizacoes da sociedade civil, supervisionando o trabalho das
equipes responsaveis;

- Gerenciar os programas de regularizacdo e a titulagcdo das
adreas ocupadas pela populagcdo de baixa renda, passiveis de
implantacdo de programas habitacionais, supervisionando o
trabalho das equipes responsaveis;

- Propor a captacdo de recursos para projetos e programas
especificos junto aos o6rgaos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais de habitacdo;

- Gerenciar as acles de reassentamento das familias residentes
em areas insalubres, de risco ou de preservacdao ambiental,
supervisionando o trabalho das equipes responsaveis;

- Gerenciar as acdes de promocdo da regularizagdo fundiaria e
urbanizacdo em areas ocupadas por populagdo de baixa rendal
(renda familiar até trés salarios minimos), mediante normas
especiais de urbanizagdo, uso e ocupacgao do solo e edificacOes,
consideradas a situagdo socioeconémica da populagdo e as
normas ambientais;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

- Auxiliar o Secretario Municipal no exercicio de suas
atribuicOes;

- Gerenciar programas e projetos da Politica de Seguranga
Alimentar e Nutricional no Municipio;

- Gerenciar o Programa de Aquisicdo de Alimentos da
Agricultura Familiar; -Realizar e promover estudos e analises
estratégicas sobre seguranca alimentar, para subsidiar a|
implementagcdo da Politica de Seguranca Alimentar e

Nutricional;

- Planejar e Gerenciar a implementacdo de programas e
Gerente de projetos que incentivem a oferta de refeicao de qualidade, a
Seguranga precos acessiveis, a populagdes vulneraveis;
Alimentar - Gerenciar e articular programas e projetos de mobilizagdo e

educacdo da cidadania para a seguranca alimentar;

- Estabelecer critérios de cooperacdo para a elaboracgdo e
implementagdo de projetos publicos oriundos da sociedade civil
de interesse da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional;
- Articular-se politicas de seguranca alimentar;

- Desenvolver acdes de sensibilizagdo e mobilizacdo da
sociedade civil para promover a Seguranca Alimentar e o
combate a fome.

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas

- Gerenciar e acompanhar os contratos administrativos;

- Conhecer a legislacdo aplicavel ao objeto contratado, anotada
no instrumento contratual e/ou no ato licitatério;

- Manter organizado o registro de todos os termos de contratos,
Gerente de acordos e demais ajustes;

Contratos - Controlar e Fiscalizar os prazos dos contratos em execucdo
no municipio;

- Controlar vigéncia contratual, publicacbes, controle de
dotacOes orcamentarias, dentre outros;

- Acompanhar os prazos dos contratos firmados;
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- Executar atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.
- Desempenhar outras atribuicdes afins.

- Prestar assessoria a chefia imediata e as demais chefias
quando solicitado;

- Emitir pareceres opinativos em processos, projetos ou outros
instrumentos, na sua area de atuacdo;

- Elaborar projetos, relatérios e planos de trabalho da sua area

Assessor N
P de especializagao;
Tecnico : . .
- Realizar estudos e pesquisas de assuntos da sua area de
especializacdo;
- Efetuar estudos e pesquisas da sua area de atuacao;
- Desempenhar outras atribuicdes afins ou que lhe forem
determinadas.
- Prestar assessoria a chefia imediata e as demais chefias
quando solicitado;
- Emitir pareceres em processos, projetos ou outros
instrumentos, na sua area de atuacao;
AsSessor - Elaborar projetos, relatérios e planos de trabalho da sua area
. de especializacao;
Especial

- Realizar estudos e pesquisas de assuntos da sua area de
especializacdo;

- Efetuar estudos e pesquisas da sua area de atuacdo;

- Desempenhar outras atribuicdes afins ou que lhe forem
determinadas.

Coordenador de
Defesa Civil e Orla
Maritima

- Coordenar em conjunto com a Defesa Civil, as acOes de defesa
civil, defesa da Orla especialmente nas atividades de
planejamento e acdes de respostas a desastres e reconstrucao,
em atengdo a orla municipal, supervisionando o trabalho das
equipes efetivas responsaveis;

- Supervisionar, controlar e avaliar o desempenho das unidades
e dos servidores;

- Promover aplicagdo de técnicas e métodos de trabalho
voltados para qualidade e produtividade;

- Gerenciar e coordenar as equipes de guarda-vidas, realizar a
distribuicdo dos guarda-vidas nos postos e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelos guarda-vidas;

- Controlar a frequéncia dos guarda-vidas, remetendo-a
diariamente ao seu superior imediato(gerente);

- Participar de reuniGes e elaborar relatorios diarios de
ocorréncias;

- Promover a interlocucdo entre os guarda-vidas e a
Coordenacdao de Salvamento Aquatico, nas situagdes de
anormalidade;

- Desempenhar fungdes administrativas necessarias a execugao
de suas atribuigcdes ou inerentes as suas atribuicoes;

- Desempenhar com zelo e com presteza as missoes que lhe
forem confiadas;

- Zelar pela economia, guarda e conservacgdao dos recursos de
carater material a sua disposicdo, utilizando-os unicamente
para trabalhos de interesse da PMF;

- Desempenhar outras atribuigdes que, por suas caracteristicas,

se incluam na sua esfera de competéncia.
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- Gerenciar e coordenar as equipes de guarda-vidas, realizar a
distribuicdo dos guarda-vidas nos postos e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelos guarda-vidas;

- Controlar a frequéncia dos guarda-vidas, remetendo-a
diariamente ao seu superior imediato(gerente);

- Participar de reuniGes e elaborar relatorios diarios de
ocorréncias;

- Promover a interlocucdao entre os guarda-vidas e a
Coordenacdao de Salvamento Aquatico, nas situagdes de
anormalidade;

- Desempenhar fungdes administrativas necessarias a execugao
de suas atribuicdes ou inerentes as suas atribuicoes;

- Desempenhar com zelo e com presteza as missoes que lhe
forem confiadas;

- Zelar pela economia, guarda e conservacao dos recursos de
carater material a sua disposicdo, utilizando-os unicamente
para trabalhos de interesse da PMF;

- Desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas,
se incluam na sua esfera de competéncia.

Coordenador do
Programa Familia
Acolhedora

- Realizar o acompanhamento das criangas, na perspectiva
adotada pelo programa;

- Coordenar o programa Familia Acolhedora no ambito do
municipio de Fund3o/ES.

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas

Coordenador de
Habitacao e
Regularizacao
Fundiaria

- Coordenar e acompanhar a Politica Municipal de Habitagdo e
de regularizagdo Fundiaria, mediante programas de acesso da
populacdo a habitagdo, bem como a melhoria da moradia e das
condicdes de habitabilidade como elemento essencial no
atendimento do principio da fungdo social da cidade,
supervisionando o trabalho das equipes responsaveis;

- Promover programas de habitacdo popular em articulacao
com os oOrgdos federais, regionais e estaduais e demais
organizacoes da sociedade civil, supervisionando o trabalho das
equipes responsaveis;

- Gerenciar os programas de regularizacdao e a titulacdo das
adreas ocupadas pela populagcdo de baixa renda, passiveis de
implantacdo de programas habitacionais, supervisionando o
trabalho das equipes responsaveis;

- Propor a captacdo de recursos para projetos e programas
especificos junto aos o6rgdos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais de habitacdo;

- Coordenar as acles de reassentamento das familias
residentes em &reas insalubres, de risco ou de preservagao
ambiental, supervisionando o trabalho das equipes
responsaveis;

- Coordenar as acoes de promocdo da regularizacdo fundiaria e
urbanizacdo em areas ocupadas por populacdo de baixa renda
(renda familiar até trés salarios minimos), mediante normas
especiais de urbanizacdo, uso e ocupacao do solo e edificacbes,
consideradas a situacdo socioecondmica da populagdo e as
normas ambientais;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

Coordenador da
Casa de Passagem

- Coordenar os recursos financeiros, providenciado os materiais
necessarios para o bom andamento do servico, bem como da

higiene, seguranca alimentar e dignidade dos usuarios;
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- Coordenar as acb0es de acompanhar o acolhimento
ou desacolhimento de cada crianca ou adolescentes;

- Aprovar, em conjunto com os técnicos, plano de atendimento
de cada individuo institucionalizado, remetendo para o Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, para insercao
em programas socio assistencial e fortalecimento dos vinculos
comunitarios e familiares;

- Coordenar as agoes de reinsercdo familiar de cada usuario;

- Coordenar a equipe de trabalho do Servigo de Acolhimento e
propiciar condigcoes de trabalho para os técnicos e servidores
que atenderem diretamente as demandas;

- Coordenar as agOes de atendimento médico, psicologico e
outros especializados, necessarios para habilitacdo ou
reabilitacdo de cada individuo institucionalizado;

- Remeter a autoridade judiciadria relatério circunstanciado
acerca da situacdao de cada crianca ou adolescente acolhido e
sua familia, para fins de reavaliagdo prevista no §1° do art. 19
do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

- Produzir relatério mensal de atendimento, devendo ser
remetido para o Orgdo Gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social, inclusive com o demonstrativo fisico-
financeiro;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

Coordenacao de
Assisténcia Social

- Coordenar, desenvolver e supervisionar a execucdo da politica
municipal de desenvolvimento, assisténcia e promogao social;

- Executar o planejamento e a supervisdao da execucdo das
atividades e programas assistenciais e promocionais no campo
social;

- Realizar o levantamento dos problemas sociais do municipio,
localizando os pontos criticos, priorizando as areas de
intervencao da agdo municipal;

- Manter estreita coordenagdo com 6rgdos de promocgéao e de
assisténcia social, estadual e federal;

- Participar de atividades de assisténcia e promocao social,
através de convénios com entidades publicas e particulares;

- Coordenar os programas sociais, com excecdo da Bolsa
Familia, elaborando e executando programas de amparo a
crianca, ao adolescente, a familia, ao idoso e ao migrante;

- Planejar, organizar a execugdo, com a participagdao de
técnicos, os cursos de treinamento de formacgdo e reciclagem
dos servidores que atuam nas unidades subordinadas;

- Estimular a organizacao e a participacao da comunidade no
levantamento, discussao e solugao de problemas relacionados
com a acgao social da municipalidade;

- Coordenar, controlar e avaliar as atividades de assisténcia
social, prestadas por instituicdes da comunidade, que recebem
subvencdo ou auxilio da municipalidade;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

Coordenador do
CREAS

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do
CREAS e seu (s) servico (s), quando for o caso;

Coordenar as rotinas administrativas, os processos de
trabalho e os recursos humanos da Unidade;
- Participar da elaboracdao, acompanhamento, implementacao e
avaliacdo dos fluxos e procedimentos adotados, visando
garantir a efetivacdo das articulacbes necessarias;
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- Subsidiar e participar da elaboracao dos mapeamentos da
Area de vigildncia socioassistencial do o6rgdao gestor de
Assisténcia Social;

- Coordenar a relacdo cotidiana entre CREAS e as unidades
referenciadas ao CREAS no seu territorio de abrangéncia;

- Coordenar o processo de articulagdao cotidiana com as demais
unidades e servigcos socioassistenciais, especialmente os CRAS
e Servicos de Acolhimento, na sua area de abrangéncia;

- Coordenar o processo de articulagdao cotidiana com as demais
politicas publicas e os 6rgdos de defesa de direitos, recorrendo
o apoio do 6rgdo gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario;

- Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a
serem desenvolvidos na Unidade;

- Discutir com a equipe técnica a adocdo de estratégias e
ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar o
trabalho;

- Definir com a equipe os critérios de inclusdo,
acompanhamento e desligamento das familias e individuos nos|
servicos ofertados no CREAS;

- Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas
e rede de articulagdao, quando for o caso, do fluxo de entrada,
acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento
das familias e individuos no CREAS;

- Coordenar a execucdo das acgdes, assegurando didlogo e
possibilidades de participacao dos profissionais e dos usuarios;
- Coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servigo (s),
incluindo o monitoramento dos registros de informagdes e a|
avaliacdo das acdes desenvolvidas;

- Coordenara alimentacdo dos registros de informacdo e
monitorar o envio regular de informagdes sobre o CREAS e as
unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgao gestor;

- Contribuir para a avaliagdo, por parte do érgdao gestor, dos
resultados obtidos pelo CREAS;

- Participar das reunides de planejamento promovidas pelo
0rgdo gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade em
outros espagos, quando solicitado;

- Identificar as necessidades de ampliacao do RH da Unidade
e/ou capacitagdo da equipe e informar o 6rgdo gestor de
Assisténcia Social;

- Coordenar o0s encaminhamentos a rede e seu
@companhamento;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do
CRAS e a implementagdo dos programas, servigos, projetos de
protecdo social basica operacionalizadas nessa unidade;

- Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servicos, o
registro de informacdes e a avaliacdo das acdes, programas,
projetos, servicos e beneficios;

- Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e
contrarreferéncia;

- Coordenar a execugdo das acles, de forma a manter o didlogo
e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das
familias inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servicos no territorio;

Coordenador do
CRAS
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- Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os
critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias, dos servigos ofertados no CRAS;

- Coordenar a definicdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede socioassistencial do territério, o fluxo
de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagao e
desligamento das familias e individuos nos servicos de protecao
social basica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

- Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda
e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do
CRAS;

- Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos
servicos de convivéncia;

- Contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia,
eficiéncia e impactos dos programas, servigos e projetos na
qualidade de vida dos usuarios;

- Efetuar acoes de mapeamento, articulacdo
e potencializacdo da rede socioassistencial no territorio de
abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta rede;

- Efetuar acdes de mapeamento e articulacdo das redes de
apoio informais existentes no territério (liderangas
comunitarias, associacdes de bairro);

- Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacgdo de
ambito local e monitorar o envio regular e nos prazos, de
informacdes sobre os servicos socioassistenciais referenciados;
- Participar dos processos de articulagdo intersetorial no
territorio do CRAS;

- Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de
referéncia e informar a Secretaria competente;

- Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territorio
de abrangéncia do CRAS, em consonancia com diretrizes do
setor de Assisténcia Social;

- Participar das reunides de planejamento promovidas pela|
Secretaria Municipal, contribuindo com sugestoes estratégicas
para a melhoria dos servigos a serem prestados;

- Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal,
com presenca de coordenadores de outro(s) CRAS (quando for
0 caso) e de coordenador (es) do CREAS (ou, na auséncia deste,
de representante da protecao especial);

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas.

- Assumir a interlocucgdo politica entre a prefeitura, o MDS e o
estado para a implementacdo do Bolsa Familia e do Cadastro
Unico;

- Coordenar a relagao entre as secretarias de assisténcia social,
educacdo e salide para o acompanhamento dos beneficiadrios do
Bolsa Familia e a verificacdo das condicionalidades;

- Coordenar a execugao dos recursos transferidos pelo governo
federal para o Programa Bolsa Familia no municipio;

Assumir a interlocucdo, em nome do municipio, com o0s
membros do Comité/ Conselho de Controle Social do municipio,
garantindo a eles 0 acompanhamento e a fiscalizacdo das acoes
do Programa na comunidade;

- Coordenar a interlocucdao com outras secretarias e dérgaos
vinculados ao proprio governo municipal, do estado e do
Governo Federal e, ainda, com entidades ndo governamentais,

Coordenador do
Bolsa Familia
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com o objetivo de facilitar a implementacdo de programas
complementares para as familias beneficiarias do
Bolsa Familia;

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas.

Coordenador de
Seguranga
Alimentar

- Coordenar programas e projetos da Politica de Seguranga
Alimentar e Nutricional no Municipio;

- Coordenar o Programa de Aquisicdo de Alimentos da|
Agricultura Familiar; -Realizar e promover estudos e analises
estratégicas sobre seguranca alimentar, para subsidiar a|
implementacdo da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

- Planejar e coordenar a implementacdao de programas e
projetos que incentivem a oferta de refeicao de qualidade, a
precos acessiveis, a populagdes vulneraveis;

- Coordenar e articular programas e projetos de mobilizacao e
educacdo da cidadania para a seguranga alimentar;

- Estabelecer critérios de cooperacdo para a elaboracgdo e
implementacdo de projetos publicos oriundos da sociedade civil
de interesse da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional;

- Articular-se politicas de seguranca alimentar;

- Desenvolver acdes de sensibilizacdo e mobilizacdo da
sociedade civil para promover a Seguranca Alimentar e o
combate a fome.

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, que lhe forem atribuidas

Coordenador de
Acdo Social e
Programa Incluir

- Realizar o acompanhamento das familias, na perspectiva
adotada pelo SUAS;

- Ampliar o acesso das familias aos servicos ofertados pelo
municipio, e

- Oportunizar o acesso a ocupacao e renda das familias, por
meio de acdes de inclusao produtiva.

- Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de
suas funcoes, gue lhe forem atribuidas

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Fundao,

em 28 de maio de 2026.
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