PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI N° ) 3F /2020,

Autoriza e Dispoe sobre a contratacao
de Guarda-Vidas por tempo
determinado, para suprir necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, para atuagcao nas praias do
Balneario de Praia Grande e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FUNDAO - Estado do Espirito Santo, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei sanciona a seguinte
lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratagao de 20
(vinte) Guarda-vidas para periodo de 1° de dezembro de 2020 a 28 de fevereiro de
2021, para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nas
condicdes e prazos ja previstos, a fim de atender as praias do Distrito de Praia
Grande, neste Municipio.

§ 1° O prazo de vigéncia estipulado no caput deste artigo &€ improrrogavel.

Art. 2°. As contratacdes a que se refere o art. 1° desta Lei seréo efetuadas de acordo
com o artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Fundao e artigo 2°, incisos lll e IV, da Lei Municipal n°
913/13, sendo que os candidatos deverdo apresentar como pré-requisito, a
aprovacao no Curso de Formacéo de Salva Vidas pelo Corpo de Bombeiros Militar
do Espirito Santo, comprovado em certificado a partir de 2016, conforme
determinagao da Norma Técnica de no 07/2016, instituida pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Espirito Santo.

Art. 3°. As contratacdes autorizadas por esta Lei dar-se-a mediante processo
seletivo simplificado, com ampla divulgagéo, inclusive com a utilizagdo dos meios de
comunicacgdo existentes no Municipio, obedecidos os principios da legalidade, da
impessoalidade e da moralidade.

Paragrafo Unico. Fica criada uma Comissdo formada por 4 (quatro) membros
representantes, sendo 2 (dois) da Secretaria Municipal de Governo e 2 (dois) da
Secretaria Municipal de Administracéo, para acompanhamento e organizagéo dos
inscritos.

Art. 4°. Os profissionais a serem contratados nos termos da presente Lei, cumprirao
carga horaria mensal de 200 (duzentas) horas em regime de escala a ser definida
pela municipalidade e perceberdo vencimento-b $ 1.100,00 (um mil e cem
reais), além dos seguintes direitos: /,



| — Vale-transporte nos moldes do servidor publico municipal;

Il — Ticket-alimentacgao;

lll — Adicional de periculosidade nos termos do LTCAT (Laudo Técnico das
Condicoes de Ambiente de Trabalho) vigente no Municipio.

Art. 5°. Sao atribuicdes do guarda-vidas:

a) realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima, lagos e rios do
Municipio, observando banhistas para prevenir afogamentos e salva vidas;

b) orientar banhistas com animais na praia e praticas esportivas;

c) realizar patrulhamento maritimo com embarcagéo de propulsdo a motor (para os
que tém habilitacdo junto a Capitania dos Portos para conduzir embarcagéo);

d) orientar banhistas, prestar informagées gerais e turisticas, participar de reunides e
elaborar relatorios;

e) responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigao.

Art. 6°. As contratacdes de que trata esta lei poderao ser rescindidas a qualquer
tempo, caso se extingam os motivos que deram origem as mesmas.

Paragrafo tnico. O contrato firmado na forma desta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

[Il - por abandono do contratado;

IV - por insuficiéncia de desempenho do contratado;

V - por faltar ao servigo sem justificativa;

VI - por uso de bebida alcodlica e outras substancias quimicas proibidas em horario
de servico, ou comparecer para o servico com sintomas de embriaguez ou de uso de
substancia psicoativa;

VIl - por desacato a autoridades e a superiores hierarquicos, bem como aos seus
pares;

VIII - por comportamento imoral, obsceno, desatencioso, desrespeitoso, indecoroso
e desonroso com os banhistas e a populagao em geral;

IX - por ndo usar uniforme e/ou cartao de identificacéo durante o trabalho;

X - por descumprimento do horario de trabalho predeterminado;

XI - por auséncia de postura na prestagao do servigo;

XIl - por ausentar-se, sem a devida autorizagdo ou razdo que o justifique, do ponto
de servico designado pelo(a) coordenador(a);

XIlI - por interesse publico.

Art. 7°. Os direitos e as obrigacdes das contratagdes previstas nesta lei, bem como
os locais de trabalho, serdo os constantes do instrumento contratual, aplicando-se,
no que couberem, as disposi¢des do regime juridico dos servidores publicos do
Municipio.

Art. 8°. Os contratados ser&o inscritos como contribuintes obrigatérios do regime
geral de previdéncia social, mediante as contribuicées e custeio que Ihes sao afetos,
em consonancia com o estabelecido na legislacdo federal pertinente, sem qualquer
vinculo estatutario ou celetista, com custeio.

Art. 9°. E vedado atribuir ao contratado encargos ou servigos diversos daqueles
constantes do contrato, bem como designagbes especiais, nomeacdes acumuladas
para cargos em comissdo, fungdo de confianca, licengas, afastamentos ou
concessodes, gratificacdo ou adicionais, ou quaisquer outras vantagens privativas de
servidores investidos no servigo publico mupigipal.
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Art. 10°. E vedada a contratagdo, nos termos desta lei, de servidores ou contratados
que mantenham vinculo com a Administracéao Publica direta ou indireta da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e respectivas empresas estatais,
sob pena de nulidade do contrato e apuragao da responsabilidade administrativa do
contratante e do contratado, inclusive solidariedade quando da devolug¢ao de valores
pagos ao contratado, se for culpa deste.

Paragrafo unico. A proibigcao prevista neste artigo nao se aplica aqueles casos em
que o contratado enquadra-se no art. 39, inciso XVI, da Constituicao Federal e
comprove a compatibilidade de horarios para o cargo acumulavel.

Art. 11. Os contratos terao natureza juridica administrativa, nao gerando qualquer
vinculo efetivo ou permanente, estabilidade ou efetividade, e tampouco quaisquer
direitos e vantagens elencadas pela legislacdo estatutaria municipal ou pela
legislagao celetista.

Art. 12. O contratado nos termos desta Lei nao podera:

| - receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo, para
exercicio de cargo de provimento em comissao ou fungéo de confianga;

IIl - rescindir o contrato em vigéncia para ser novamente contratado na mesma
funcao;

IV - utilizar-se de aparelhos celulares durante o horario de trabalho.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa dos envolvidos na
transgressao.

Art. 13. As despesas decorrentes de contratagoes feitas com base na presente Lei,
correréo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

003200.0618200032.152 — MANUTENCAO DAS ACOES DESEVOLVIDAS PELA
DEFESA CIVIL.

31900400000 — Contratagao por tempo determinado

31901300000 — Obrigagdes patronais

31909400000 — Indenizagdes e restituicdes trabalhistas

33900800000 — Qutros beneficios assistenciais

33904900000 — Auxilio-transporte

33904600000 — Auxilio-alimentagcao

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, fevogadas as disposi¢oes
contrarias. /-

Gabinete do Prefeito, 06/de agosto de 2020.

&‘{il Rocha Nunes

PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

0
MENSAGEM N° 0'03 /2020

Fundao/ES, 06 de agosto de 2020.

Senhor Presidente;

Temos a grata satisfacdo de encaminhar a essa Egrégia Casa Legislativa, em
regime de urgéncia, o incluso Projeto de Lei que “Autoriza e Disp6e a contratacao
temporaria de 20 (vinte) Guarda-vidas para atender necessidade excepcional
de interesse publico imprescindiveis a continuidade da seguranca de
banhistas e turistas, que eventualmente, venham frequentar o Balneario de
Praia Grande, no periodo de férias e carnaval 2020/2021 e Da Providéncias.”

O presente Projeto de Lei estabelece as diretrizes a serem observadas pelo Poder
Executivo quanto a autorizacdo para contratagao de 20 (vinte) Guarda-vidas, para
atuarem nas praias do Balneario de Praia Grande neste Municipio, no periodo
compreendido entre 1° de dezembro de 2020 a 28 de fevereiro de 2021.

Em que pese a calamidade da saude publica porque atravessa o Municipio de
Fundao, o Estado do Espirito Santo e o Brasil, decorrente da pandemia da covid-19
em decorréncia do coronavirus, o certo € que caminhamos para o retorno a
normalidade da vida cotidiana, mesmo que no denominado “novo normal’.

Diante do quadro descendente da curva da pandemia da covid-19, emerge, como
nos anos anteriores, a acentuada frequéncia de nossas pyaias, seja pelos municipes
e populagdgo dos Municipios vizinhos, seja por /turistas, advindo dai a
imprescindibilidade da contratagdo dos profissionais para garantir a seguranca e
informacdes as pessoas que acessam nossas praias.

Finalmente, salienta registrar que a autorizagdo/tyatada no presente Projeto,
somente sera levada a efeito, com o retorno a normyajilade (novo normal).

Desta feita, conclamo vossa exceléncia e d
presente Projeto de Lei na forma propost
reiterar os votos de estima e distinta const

edis a analisarem e aprovarem o
oportunamgnte colho do ensejo para

n Rocha Nunes
REFEITO MUNICIPAL

A sua Exceléncia
Eleazar Ferreira Lopes
Presidente da Camara Municipal



