PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 1.337 DE 20 DE ABRIL DE 2022

Institui gratificacao para os membros da
Comissao de Coordenagao de Processo
de Avaliagao de Mérito (COPAM), e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida gratificagdo por exercicio da fungdo dos membros da Comiss&o de
Coordenacgao de Processo de Avaliagao de Mérito — COPAM, instituida pela Lei Municipal
de n° 622, de 07 de julho de 2009.

§ 1° A gratificagéo sera concedida ao servidor que, sem prejuizo do exercicio das fungdes
do seu cargo de origem, exerca as fungdes de membros da Comisséo de Coordenagao
de Processo de Avaliagao de Mérito — COPAM, conforme atribuicdes previstas na Lei n°
622/2009.

Art. 2° O valor da gratificagdo mensal a ser concedida sera a seguinte:

| — 100 (cem) VRTE’s para os membros da Comissado de Coordenagéo de Processo de
Avaliagdo de Mérito — COPAM.

§ 1° O Presidente da Comissao como membro nato & o Secretario Municipal de Educagao
e nao recebera gratificagao.

§ 2° A gratificagéo sera concedida apenas nos meses em que houver efetiva atuacéo da
Comissdo de Selegdo e da Comisséo de Coordenacdo de Processo de Avaliagéo de
Meérito Monitoramento e Avaliagao.

Art. 3° O servidor nomeado como suplente da Comissédo de Coordenacéo de Processo de
Avaliagdo de Mérito, quando designado para substituir seu respectivo titular fara jus a
gratificacéo proporcionalmente aos dias em que for nomeado para a substituigao.

§ 1° Nao tera direito a percepgao da gratificacéo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro titular que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo sendo esse periodo
remunerado, como férias, licenga-prémio, licenga para tratamento da saude e outros, uma
vez que o recebimento desta vantagem se vincula a sua efetiva participacdo na Comisséo
de Selegao ou na Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

§ 2° Esta gratificagéo n&o tera incidéncia na remuneracgéo de férias, atestados, 13° salario
e 1/3 de férias.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte dotagao

orgamentaria: (\
N\
17 S \\

Autenticar documento em /autenticidade ‘ \
com o identificador 37003400340033003A00540052004100, Documento assinado digitalmiente™.,
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - 1CP - |
Brasil.




PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

005100.1212200022.018 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ

31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

FICHA 000002

11110000000 - RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS -
EDUCACAO

Art. 5° A gratificagéo disciplinada nesta Lei nao sera incorporada ao vencimento do
servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidirda nenhuma contribuicao
previdenciaria.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em

contrario, e com efeitos financeiros a partir do més de margo de 2022.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Fundao/ES,
em 20 de abril de 2022.
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GILMAR DE SOUZA BORGES 7
Prefeito do Municipio de Fundéao

Registrado e publicado nesta Secretaria Municipal de Administragao,
em 20 de abril de 2022.

DANIELLE TEIXEIRA PEDRINI
Secretaria Municipal de Administragao
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