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~__LEI MUNICIPAL N° 1.111 DE 09 DE ABRIL DE 2018

\'3 oL &ﬁ. l%\. E Dispde sobre a criagdo, implantagdo e implementagéo do Nticleo de

Apoio Educacional Especializado na Rede Piblica Municipal de

G s Ensino e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FUNDAO, Estado do Espirito Santo, fago saber

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 4° Fica criado no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, o Nucleo de Apoio
Educacional Especializado — NAEE, sendo constituido pelo conjunto de servicos e recursos necessarios
ao processo de escolarizagzo de alunos, publico alvo da educagao especial, decorrentes de deficiéncias
sensoriais, fisicas ou mentais; outras sindromes ou patologias; auséncia de alunos a escola, por periodo
prolongado, por necessidade de hospitalizacdo; transtornos no processo ensino aprendizagem por
superdotagao, altas habilidades efou competéncias além de demandas urgentes que possam surgir nas

Instituigdes da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 2° A criagéo do referido NAEE encontra-se amparado na Constituigao Federal, na Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN), no Decreto Federal n® 7611/2011, no Estatuto do Magistério -
Lei Municipal n® 621/2009 e no Plano Municipal de Educagdo - Lei Municipal n® 1019/2015,
considerando que:

| - a potitica de ag&o do Poder Publico Municipal prevé um programa de atendimento aos alunos publico
alvo da educégéo especial na Rede Piblica Municipal de Ensino;

Il - as Instituighes de Ensino devem reconhecer e responder as necessidades educacionais especiais
dos alunos, por meio de curriculo adaptado, profissionais capacitados, estrategias de ensino, uso de
recursos e materiais didaticos especificos;

Il - & necessario imprimir maior agilidade no atendimento aos alunos com deficiéncia, altas habilidades
ou superdotagéo e transtonos globais do desenvolvimento, propiciando-thes acesso a recursos que
lhes assegurem a superagéo de barreiras € a insergéo plena;

IV - os determinantes das diretrizes nacionais operacionais da educagéo especial na educagao basica
previstas nas Resolugdes CNE/CEB n® 2/2001 e 412009,
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V - a necessidade de suporte técnico por equipe multiprofissional, para planejar e implementar agdes de

educagao especial na perspectiva inclusiva, imprimindo maior racionalizagao ao processo.

Ar. 3° O NAEE serd composto pelo setor de atendimento especializado e pelo setor de
acompanhamento pedagogico nas Instituigdes de Ensino.

§ 1° O setor de atendimento especializado sera estruturado pelos profissionais da equipe
multiprofissional em local proprio ou na SEMED e pelos professores especialistas da educagéo especial
nas salas de recursos — AEE - nas Instituictes de Ensino.

§ 2° O setor de acompanhamento pedagégico sera estruturado nas Instituigbes de Ensino regular pelos
profissionais que acompanham o aluno piblico alvo da educagéo especial podendo ser professor
especialista da educacao especial, cuidador da educagéo especial ou outros profissionais envolvidos,

quando se fizer necessario.

Art. 4° A equipe multiprofissional do NAEE, tera os seguintes objetivos:

| - garantir o suporte & inclusdo educacional de alunos com deficiéncia, altas habilidades ou
superdotac&o e transtornos globais do desenvolvimento;

Il - avaliar multiprofissionalmente os alunos, publico alvo da educacdo especial, e articular os
encaminhamentos necessarios ao atendimento de suas especificidades;

Il - promover a convivéncia harmoniosa dos alunos nas Instituigdes de Ensino, nas familias e nos
diferentes grupos sociais;

IV - orientar e subsidiar a comunidade escolar, as familias e comunidade para melhor atendimento acs
alunos, pablico alvo da educagéo especial;

V - mapear os recursos disponiveis na comunidade, orientar alunos e familiares quanto aos
encaminhamentos necessarios;

VI - estabelecer relagdo de parceria com as instituicdes: Satde, Conselho Tutelar, Ministério Publico,
Acao Social, Empresas e outras que fizerem necessarias para atendimento e encaminhamentos dos
alunos;

VIl - elaborar materiais adaptados para o aluno publico alvo da &éduca(;éo especial que necessitem de
adaptactes, em sala de Atendimento Educacional Especializado - AEE;

VII - especificar mobiliarios e equipamentos;
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IX - garantir suporte educacional no processo de alfabetizagdo de alunos piblico alvo da educagao
especial e alunos com dificuldade acentuada de aprendizagem do preferencialmente do 1° ao 3° ano do
ensino fundamental;

X - emitir relatorios trimestralmente e quando solicitado pelo NAEE;

X| - fazer a devolutiva dos atendimentos realizados com os alunos das Instituicbes de Ensino;

Xl - garantir atendimento individual ou coletivo a comunidade escolar quando necessario;

XIl - organizar e promover formago continuada anualmente, prioritariamente aos profissionais

envolvidos com a educagéo especial.

Art. 5° O NAEE sera coordenado por servidor estatutario da SEMED vinculado a modalidade de Ensino
da Educagao Especial. E esta passara a ter a fungéo de coordenar fodos os profissionais da equipe
multiprofissional, bem como acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelos profissionais envolvidos no

processo de incluséo de alunos, publico alvo da educagao especial nas Instituigdes de Ensino regular.

Art. 62 O NAEE contara com as sequintes especialidades: psicdlogo, terapeuta ocupacional, assistente
social, fonoaudidlogo, professor para atuar na alfabetizagéo de alunos com dificuldades acentuadas de
aprendizagem e professor especialista da educagao especial para atuar nas salas de AEE e demais

profissionais técnicos necessérios, que atuaréo diretamente com a SEMED.

Paragrafo Unico. Os profissionais descritos no caput do artigo deverdo apresentar plano de trabalho
anual e de pesquisa, além de plano individual de atendimento para andlise da coordenagao do Nicleo,

conforme disposto em Resolug&o Normativa.

Art. 7° Para atuar no NAEE, o psicologo devera ser graduado em psicologia e possuir registro no
Conselho Regional de Psicologia - CRP, que cumprira as exigéncias abaixo e as demais explicitas em
resolucéo propria:

| - desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a dinamica da personalidade,
com vistas 2 orientagéo psico-pedagégica e ao ajustamento individual;

Il - desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto organizacional;

HI - realizar atendimento clinico psicologico, individual ou em grupo;

IV - desenvolver métodos e téenicas de psicologia organizacional;
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V - coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao comportamento
humano & ao mecanismo psiquico;

VI - colaborar com outros profissionais no trabalho de equipe para a boa evolugéo dos alunocs;

VI - realizar entrevistas complementares;

VIIi - propor solug8es convenientes para os problemas de desajuste escolar, profissional e social;

IX - colaborar no planejamento de programas de educagao e na avaliagéo de seus resultados;

X - atender os alunos publico alvo da educagéo especial ou de desajuste familiar ou escolar, fazendo os
encaminhamentos necessarios;

XI - emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; e

Xil - executar outras atividades compativeis com sua especialidade, que venham a ser solicitadas por

sels superiores.

Art.8° O profissional fonoaudiologo para atuar no NAEE devera ser graduado em fonoaudiologia & com
registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia — CREFONO, que além de cumprir todas as
exigéncias desta Resolugéo, ird desempenhar:

i - prestar assisténcia de fonoaudiologia educacional e clinica individual ou em grupo;

li - atender consultas clinicas de fonoaudiologia individual ou em grupos;

Ill - efetuar avaliagBesfexames em escolares e pré-escolares;

IV - preencher e assinar laudos de exames e avaliagoes,

V - fazer diagnosticos em diversas patologias fonoaudiclogicas e recomendar a terapéutica indicada para
cada caso;

VI - fazer encaminhamentos necessarios;

VIl - atender a comunidade escolar de um modo geral, diagnosticando encaminhando-0s, em ¢asos
especiais, a sefores especializados;

VIl - elaborar relatérios e emitir laudos;

IX - emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; e

X - executar outras atividades compativeis com sua especialidade, que venham a ser solicitadas por

seus superiores.

Art.9° O profissional assistente social para atuar no NAEE devera ser graduado em servigo social e com
registro no Consetho Regional de Servigo Social - CRESS -, que além de cumprir todas as exigéncias

desta Resolugéo, ira desempenhar:
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| - planejar programas de bem-estar e promover a sua execugao; -

Il - estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar a solugéo de problemas sociais;

1M - realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social;

IV - preparar programas de trabalho referentes ao servico social;

V - realizar e interpretar pesquisas sociais;

VI - orientar e coordenar os trabalhos nos casos de orientagéo e insergéo no mercado de trabalho;

VIl - encaminhar os alunos e comunidade escolar e pais aos locais necessérios, acompanhando o
tratamento e a recuperagéo dos mesmos e assistindo os familiares;

VIl - planejar e promover relatdrios e levantamentos de comunidade escolar sobre a situag&o social de
escolares e de suas familias;

IX - fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento;

X - estudar os antecedentes da familia, participar de estudo e diagnéstico dos casos e orientar 0s pais
em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado;

X! - orientar nas selecbes sécio-econdmicos para a concesséo de auxilios e/ou amparo pelos servigos de
assisténcia a infancia abandonada, a cegos, efc...

Xli - fazer levantamentos sécio-econdmicos;

XIl - elaborar e emitir relatorios;

XIV - emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; e

XV - executar outras atividades compativeis com sua especialidade, que venham a ser solicitadas por

seus superiores.

Art. 10. O profissional terapeuta ocupacional para atuar no NAEE devera ser graduado em terapia
ocupacional, e com registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO-,
que além de cumprir todas as exigéncias desta Resolugao, ira desempenhar:

| - auxiliar a comunidade escolar que possuem alguma disfungéo temporaria ou definitiva no ambito
fisico, sensorial, mental e social, a recuperarem a sua qualidade de vida, atraves do desenvolvimento da
autonomia e independéncia;

Il - ser mediador entre o paciente e as atividades para que este possa recuperar o seu maximo
potencial,

Il - estimular com atividades lidicas, favorecendoa busca de autonomia, afeto, equilibrio
e seguranga da crianga em seu proprio corpo & no meio em que vive;

IV - orientar os pais para darem continuidade aos estimulos em casa;
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V - trabalhar a escrita e pré-escrita utilizando atividades que estimulam o desenvolvimento muscular da
méo e da coordenagdo motora fina;

VI - trabalhar o controle de ganho e perda de peso pouco saudavel através da estimulagéo sensorial com
a comida;

VIl - com a técnica prépria introduzir o paciente nas relagdes sociais que envolvam o ato de se afimentar,
assim como trabalhar a sua imagem corporal e os sentimentos que os alimentos desencadeiam;

VIIl - orientar a aplicagéio na préatica para a realizagdo dos movimentos corporais diarios da forma
correta;

[X - para evitar futuros episodios de dor, ensinar o paciente a utilizar o ponto neutro e as alavancas
necessarias durante as atividades cotidianas, como sentar, levantar, pegar peso, deitar, subir e descer
escadas, entre outros;

X - trabalhar a saide mental sobre a 6ptica da auto-safisfagéo: depressivo / ansioso, contextos sociais:
interagdes com a familia / comunidade e conhecimentos diarios que o paciente apresenta;

XI - auxiliar o paciente na organizag&o da vida diéria, auto-cuidado, lazer, produfividade e estimular as
habilidades cognitivas: nogdes de espago, raciocinio logico, concentragéo;

Xl - realizar atividades que vo priorizar a amenizagéo das perdas e prejuizos nas areas. sensorial,
neuromuscular, auto-cuidado (higiene / alimentagéo), adaptagéo do ambiente doméstico {para evitar
quedas e facilitar a independéncia), habilidades psicossociais"" @ nas areas: sensorial, meméria e
cognitiva;

XIli - elaborar e emitir relatérios;

XiV - emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade, e

XV - executar outras atividades compativeis com sua especialidade, que venham a ser solicitadas por

seus superiores.

Art. 11 O professor para atuar na alfabetizagéo devera ser profissional efetivo da Rede Pablica Municipal
de Ensino graduado em pedagogia, que além de cumprir todas as exigéncias desta Resolugéo, ira
desempenhar:

| - atuar, como docente, nas atividades de complementagao ou suplementagéo curricular especifica que
constituem o processo de alfabetizagéo;

Il - atuar de forma colaborativa com o professor da sala comum para a definigdo de estrategias
pedagdgicas que favoregam a alfabetizagéo;

IIi - trabalhar a consolidago do ensino e da aprendizagem da lingua escrita e matematica;
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IV - estimular a efetivagio de uma pratica diversificada, flexivel ¢ sensivel as caracteristicas culturais,
sociais e de aprendizagem dos alunos que se enconfram em Processo de alfabetizagéo reunindo
saberes especificos das areas de conhecimento, saberes pedagégicos e praticos, bem como as atitudes;
V - ter uma identidade propria e ser reconhecido pela importancia de seu trabatho;

VI - saber que o contedo de alfabetizagao é téo elaborado & complexo quanto os demais contetdos
trabalhados em outros niveis de ensino;

Vil - possuir competéncia e sensibilidade para o trabalho com alunos do 1° ao 3° ano (ciclo de
alfabetizagio), preferencialmente.

VIl - evidenciar abertura para o trabalho em contextos de diversidade e de diferengas;

IX - desenvolver uma atitude de pesquisa em relagéo a sua atividade e investir na socializagdo de
conhecimentos produzidos na area,

X - desenvolver a perspectiva do trabalho coletivo e compartithado;

XI - desenvolver expectativas de sucesso e estimular a auto-estima dos alunos;

Xl - participar de processos de formag&o continuada;

Xl - comprometer-se na participagéo efetiva nos encontros que tratam da alfabetizag3o para a froca de
experiéncias, estabelecendo assim uma parceria entre instituicdes de ensino e NAEE;

XIV - ter sensibilidade para os aspectos relativos aos cuidados e a educag&o das mesmas, bem como
conhecimento das diversas dimensdes que as constituem nos seus aspectos fisicos, cognitivo
linguistico, emocional, social e afetivo;

XV - acreditar no seu potencial enquanto alfabetizador, bem como no dos alunos respeitando as
individualidades;

XVl - atender a diversidade dos alunos, com atividades criativas, dinamicas, diferenciadas e
significativas. -

XVII - atuar como educadores mediadores entre conhecimentos cotidianos e cientificos;

XVIIl - garantir um ambiente educativo, saudavel e alegre onde as criangas possam desenvolver-se
enquanto pessoas e cidadas;

XIX - reconhecer que existe mais de uma maneira de aprender e, portanto, deve haver maneiras
diversificadas de ensinar;

XX - estar apto (a) a diagnosticar, analisar e refomar agdes pedagogicas visando o avango dos alunos;
XXI - contextualizar contetidos programaticos, relacionando a teoria com a pratica, atribuindo assim, uma
fungao social aos temas trabalhados.
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XXIl - formar globalmente os alunos, instrumentalizando-os para se torarem cidad&os capazes de tomar
decisdes e transformar o meio em que vivem;

XXIl - planejar semanalmente as atividades a serem desenvolvidas;

XXIV - ser organizado (a) & comprometido (a) com suas tarefas e tratar a fodos com respeito;

XXV - conhecer e respeitar as orientagdes da coordenacéo do NAEE; e

XXVI - elaborar e emitir relatorios e executar outras atividades compativeis com sua fung&o, que venham

a ser solicitadas por seus superiores.

Art. 12 Para atuar na sala de Atendimento Educacional Especializado — AEE, o professor devera ser
efetivo da Rede Publica Municipal de Ensino, graduado em qualquer &rea da licenciatura e com
especializagio em Educago especial ou educagéo inclusiva ou area especifica relacionada ao publico
alvo da educagio especial, que além de cumprir todas as exigéncias desta Resolugao, ira desempenhar:
| - atuar, como docente, nas atividades de complementacao ou suplementaggo curricular especifica que
constituem o atendimento educacional especializado dos alunos publico alvo da educagéo especial;

Il - atuar de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definigéo de estratégias
pedagdgicas que favoregam o acesso do aluno piblico alvo da educagéo especial ao curriculo e a sua
interagéo no grupo;

Il - promover as condicdes para a inclus&o dos alunos publico alvo da educacdo especial em todas as
atividades da escola;

IV - orientar as familias para o seu envolvimento € & sua participagio no processo educacional;

V - informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que asseguram
a inclusao educacional;

VI - participar do processo de identificagdo e tomada de decisbes acerca do atendimento aos alunos
plblico alvo da educagéo especial;

VII - preparar material especifico para uso dos alunos na sala de recursos e na sala de aula regular,

VIl - participar de processos de formag&o continuada;

IX - orientar a elaboragao de materiais didatico-pedagogicos que possam ser utilizados pelos alunos nas
classes comuns do ensino reguiar;

X - indicar e orientar o uso de equipamentos & materiais especificos e de outros recursos existentes na
familia e na comunidade; ‘ ,
Xl - articular, com gestores e professores, para que a proposta pdiitico- pedagogica — PPP- da instituigéo

de ensino se organize coletivamente numa perspectiva de educagdo inclusiva;
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Xl - participar das reunibes pedagdgicas, do planejamento, dos consethos de classe, da elaboragéo da
PPP, desenvolvendo agéo conjunta com os professores das classes comuns e demais profissionais da
instituic@o de ensino para a promog&o da inclus&o escolar;

Xl - Planejar semanalmente as atividades a serem desenvolvidas;

XIX - ter organizagdo e comprometimento com suas farefas e tratar a todos com respeito;

XX - conhecer e respeitar as orientagbes da coordenagdo do NAEE; e

XXI - elaborar e emitir relatérios e executar outras atividades compativeis com sua fungo, que venham a

ser solicitadas por seus superiores.

Art. 13. Os profissionais da Equipe Multiprofissional e Coordenagdo do NAEE e das salas de AEE,
deverao ter disponibilidade de atuag&o nos dois tumos, matutino e vespertino.
Paragrafo dnico. Os profissionais atuardo no NAEE e nas salas de AEE nos dois turnos para que

atenda o aluno no contra-turno e que possa ter contato com o professor regente do aluno.

Art. 14. Os profissionais da equipe multiprofissional do NAEE, bem como os professores da sala de AEE

deverao ser efetivos, por se tratar de parte integrante da Secretaria Municipal de Educacé&o.

§ 1° Os profissionais psicologo, fonocaudidlogo, terapeuta ocupacional e assistente social serdo admitidos
por meio de concurso plblico préprio da administragéo, localizados na SEMED com carga horaria de
trinta horas semanais, com disponibilidade de atuagio nos dois turnos (matutino e vespertino).
Esgotadas todas as possibilidades de estes profissionais serem concursados, poder-se-4 em carater

provisério a contratagéo destes por processo seletivo por tempo determinado.

§ 2° Os profissionais professores para atuar na alfabetizag@o no NAEE e professores especialistas da
sala de AEE passardo anualmente por entrevista/selecéo pela coordenagao do Nucleo para avaliagéo de
perfil e de disponibilidade do professor indicado. Sendo estes profissionais obrigatoriamente efetivos da
Rede Publica Municipal de Ensino com dois vinculos, totalizanéo disponibilidade de cinquenta horas
semanais ou com um vinculo efetivo de vinte e cinco horas semanais com disponibilidade obrigatoria de

atuagdo nos dois turnos {matutino e vespertino) simultaneamente.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educagdo, com relacdo ao NAEE, responsabilizar-se-a por:

| - ceder espaco fisico adequado para sua instalag&o e dos equipamentos;
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Il - promover a manutengéo do espago fisico, das instalagdes e dos equipamentos/materiais;
II} - proceder & avaliagao dos servigos prestados;
IV - providenciar recursos financeiros para atender as demandas locais; e

V - garantir o suporte técnico pedagégico através da coordenagéo do NAEE.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

/ JOHSON ROCI;IA/NUNES
Z #refeito do Municipio de Fundao

FABIé;ZEIRE

Secretario Municipal de Gestdo e RH
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