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CAMARA MUNICIPAL DE FUNDAO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

INDICAGAO CMF N°. 023/2021

“INDICA AO PODER EXECUTIVO QUE ESTUDE A
POSSIBILIDADE LEGAL E FINANCEIRA PARA
AUMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE ESTAGIO
NAO-OBRIGATORIO DE NIVEL MEDIO E NiVEL
SUPERIOR NO MUNICIPIO, OPORTUNIZANDO
VAGAS PARA OS CURSOS DE ADMINISTRACAO,
FARMACIA, DENTRE OUTROS.”

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FUNDAO - ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

A Vereadora infra-assinada, no uso regular de suas atribuigGes legais e regimentais, vem a presenca de V. Exa.
INDICAR ao Chefe do Executivo Exm® Sr. Gilmar de Souza Borges, depois de ciente o Plenario desta Egrégia
Casa de Leis, O AUMENTO DO NUMERO DE VAGAS DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO DE NIVEL
MEDIO E NiVEL SUPERIOR NO MUNICiPIO, OPORTUNIZANDO VAGAS PARA OS CURSOS DE

ADMINISTRACAO, FARMACIA, DENTRE OUTROS.

Sabemos que o mercado de trabalho estd cada vez mais exigente quanto a profissionais mais bem preparados
e de multiplas habilidades, e o estagio mostra-se de total relevancia, nesse contexto, a medida que proporciona
oportunidades para que o estudante exercite sua capacidade e aptidGes técnicas na pratica do ambiente de

trabalho, o que facilita sua escolha profissional e sua inser¢gao nesse mercado.

No entanto, o estdgio ndo é importante somente para o estudante, como também para as instituicGes
envolvidas no processo, para a instituicdo que concede o estagio - que tem a oportunidade de ter em seu
quadro pessoas interessadas em aprender e adquirir experiéncia e que, em contrapartida, trazem para a

organizagao conhecimentos tedricos, que podem aperfeigoar as praticas das instituicoes concedentes.

Lage, Santana, Bartalo, Aradjo (2014) descrevem com grande clareza a importancia do estdagio:

“[...] reforca-se que a atividade de estagio deve ser uma
acao planejada, um processo continuo, dindmico e
sistematico com periodicidade, perseguindo metas que
levem a formacao adequada com o objetivo de estimular o
potencial do estagiario por meio das atividades de ensino-
aprendizagem. Observa-se que a instituicdo tem o
compromisso social de transmitir a informacdo, criando
valores éticos para o desenvolvimento de dimensdes do ser
humano, considerando suas capacidades, bem como o
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comportamento informacional no que tange a busca e a
utilizacdo da informacdo para suprir uma determinada
necessidade. (LAGE ET al, 2014, p.4)

Atualmente, de acordo com a Lei Municipal n® 1223/2020, temos no dmbito do Poder Executivo a

limitacio _de 75 (setenta e cinco) vagas de estagios ndo-obrigatdrios. Diante da estrutura

administrativa, indico a anadlise por parte da Secretaria de Administragao para verificacdo se este quantitativo se
mostra suficiente, se porventura existem setores cuja presenca de um estagiario contribuiria para melhor

funcionamento do setor e ainda colaboraria com a formagao profissional do estudante.

Assim, certa da atengdo, conto com o atendimento da presente demanda municipal.

Palacio Legislativo “Henrique Broseghini”, em 29 de janeiro de 2021.

SONIA LUSIA NEVES RODRIGUES STEINS
Vereadora do Municipio de Fundao/ES.
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