2 . S j WCIPAL
CAMARA MUNICIPAL - S O¢
DE FUNDAQ S, S O
PROTOCOLO _ , L proc.S4Ide)
y Prefeitura Municipal de Fund&@o & @ :
T, JUN. 0% Estado do Espirito Santo ;
eSAY) daid
» MENSAGEM N° 052/2013
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Senhor Presidente,

No exercicio da competéncia que me confere o inciso 1 do art. 55,
da Lei Organica do Municipio, tenho a honra de encaminhar, por
intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada deliberacéo dessa nobre
Camara Municipal, o incluso projeto de lei, que dispbe sobre a
Altera dispositivos da Lei Municipal n° 447/07 (alterada pela Lei n°
550/08), criando 02 (dois) cargos comissionados de Gerente na
estrutura organizacional da Administrag@o Direta da Prefeitura
Municipal de Fund&o e da outras providéncias, cujo a justificativa se
apresenta abaixo:

Trata-se da necessidade de ser modernizar a estrutura
administrativa do municipio, tornando-a compativel com as
exigéncias da atualidade. A atividade administrativa se mostra cada
vez mais complexa tanto no aspecto operacional, quando ao
aspecto de controle tanto de ordem interno e externo, de modo de
que ha necessidade de ser aparerar a administracéo publica com
qualidade de servidores, porgue implica opor conseqliéncia, a sua
valorizacao.

Na certeza de que a presente matéria encontrara acolhida no seio
dos nobres vereadores, no sentido de aprovagao da mesma,

valemo-nos do ensejo para apresentar-lhes nossos protestos de

elevado respeito.
Maria D o Soares
, Prefeita
Ao Exmo senhor

Carlos Augusto Toéfolli
Presidente da Camara Municipal de Fundao
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PROJETO DE LEIN°9.2../2013

Altera dispositivos da Lei Municipal n°
447/07 (alterada pela Lei n° 550/08),
criando 02 (dois) cargos
comissionados de Gerente na estrutura
organizacional da Administragao Direta
da Prefeitura Municipal de Fundao e da
outras providéncias.

A Prefeita do municipio de Fundao — ES, no uso de suas
atribuictes legais, FACO SABER que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Ficam criados e incorporados a estrutura administrativa do
Poder Executivo municipal os cargos publicos comissionados
abaixo descritos 0s quais passam a integrar 0 Anexc A17 da Lei
Municipal n® 447/07 (alterada pela Lei Municipal n® 550/08).

| — 01 (um) cargo publico comissionado de Gerente de Gestao,
incorporado a estrufura administrativa da Secretaria Municipal de
Gestio e Recursos Humanos; -

1 - 01 (um) cargo publico comissionado de Gerente de
Acompanhamento e Fiscalizagao de Programas, incorporado a
estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Financas.
Paragrafo Unico. O valor dos vencimentos para os cargos criados
pela presente lei & de R$3.000,00 (trés mil reais).

Art. 2° Compete ao Gerente de Gestao:



Prefeitura Municipal de Funddo
Estado do Espirito Santo

| — desenvolver e aplicar a politica de recursos humanos,
através de pesquisa e andlise de mercado, recrutamento,
selecdo e treinamento;

II -~ preparar a documentacao necessaria para admissao,
demissio e concessao de férias;

Il — cumprir os atos de admissao, posse, lotacdo, distribuicao,
direitos e vantagens dos servidores;

IV — fornecer declaracoes funcionais e financeiras dos
servidores, quando solicitado;

V — executar a fiscalizacdo, controle e registro de fregliéncia
‘dos servidores, em articulagio com os demais 6rgaos da
Prefeitura; |

VI — zelar pela manutengdo do registro atualizado de cada
servidor;

VIl — aplicar o plano de carreira, atualizando as progressoes,
enquadramentos e promogoes dos servidores no periodo
adequado;

VIl — elaborar a escala geral de férias dos servidores,
encaminhando-a aos outros orgdos da Prefeifura para
apreciacdo e aprovagao,

IX — conferir a folha de pagamento de servidores, detectando e
sanando eventuais equivocos;

X — executar todas as obrigacdes acessoérias pertinentes ao
setor, especialmente quanto ao preenchimento de formularios
proprios do setor, tais como GEFIP, RAIS, SAGRES, DIRF e
outros;

X| — executar outras atividades correiatas ao cargo dque
venham a ser designadas pela chefia.

Art. 3° Ao Gerente de Acompanhamento e Fiscalizacdo de

Programas compete:
ﬁ/
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| — gerenciar as atividades relativas aos programas federais
desenvolvidos no municipio;

il — subsidiar as secretarias no que diz respeito a execugao de
programas;

[l — acompanhar continuamente a publicagdo de novas
Resolucbes, Portarias e outras normativas que regulamentam a
execucao de programas federais;

VI — subsidiar o o6rgao gestor quanto a completa e correta
aplicagdo dos recursos, para que ndo haja necessidade de
devolucao dos mesmos; |
V — desempenhar outras atividades correlatas com o cargo
para as quais for designado pela chefia.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucgao da presente lei
correrdo a conta das seguintes dotagoes orcamentarias:

| — Dotagdo Orcamentaria: 004100.0412200022.076 -
manutencdo das atividades de apoio administrativo da
SEMGER

Elemento de despesa:

331901100000 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil;
331901300000 — obrigagdes patronais.

il) 012100.0412300022.076 — Manutencdo das Atividades de
Apoio Administrativo (SEFIM);

ELEMENTO DE DESPESA:

331901100000 — Vencimentcs e Vantagens Fixas - Pessoal
331901300000 — Obrigagdes Patronais

Paragrafo Unico. O impacto financeiro resultante das
despesas advindas da execug&o da presente lei esta estimado
no quadro a seguir, observando-se 0 que dispde a Lei federal
n° 101/2000.:

v
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periodo Impacto financeiro

01/07/2013 a 30/06/2014 | R$ 96.824,00

01/07/2014 a 30/06/2015 | R$ 96.824,00

01/07/2015 a 30/06/2016 | R$ 96.824,00

total R$ 290.472,00

Art.7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete da Prefeita do municipio de Fundao,
em 13 de junho de 2013.

Maria Du } I0 Soares
refeita



