PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° 55 /2019
Fundao/ES, 17 de dezembro de 2019.

Senhor Presidente,
Temos a grata satisfagdo de encaminhar a essa Egrégia Casa de Leis, em regime de
urgéncia, o incluso Projeto de Lei que “Regulamenta, no ambito do poder
executivo municipal, o pagamento da gratificacao de produtividade, aos
servidores revestidos na funcéo de fiscal de meio ambiente, servigos publicos e
vigilancia sanitaria e servidores designados como autoridade sanitaria”.
Considerando a necessidade de aumento na arrecadacao, principalmente no
presente momento de escassez de repasses estaduais e federais, torna-se
fundamental o fomento da atividade de arrecadagaoffiscalizagdo de Meio Ambiente,
Obras, Posturas e Vigilancia Sanitaria.

E através do Setor de Fiscalizagdo que grande parte das atividades tributéarias sao
efetuadas, possuindo os setores grande potencial de majorar a arrecadagao de taxas,
até mesmo porque uma fiscalizagdo atuante e motivada contribui pelo aumento
significativo de valores arrecadados aos cofres Municipais, além da maior eficiéncia e
eficacia das tarefas inerentes a atividades fins desenvolvidas pelos 6rgéo onde se
localiza tais servidores.

E importante ressaltar ainda que cargos de Fiscal de Meio Ambiente, Servigos
Publicos e Vigilancia Sanitaria sdo cargos que demandam precisdo naquilo que se
efetua, notadamente havendo necessidade de conhecimento e atualizacdo das
mudancas trazidas pela legislagéo tanto Municipal, quando Estadual e Federal, para
embasamento dos seus atos.

Ante o exposto, esperamos ter ju/stiﬁcado o present jeto de Lei, e por essa razao

contamos coma colaboragao e aprovagao da matéria em

epigrafe.

/ Prefeito Municipal de Fundao/ES

=~

A S. Ex°
Eleazar Ferreira Lopes

Presidente da Camara Municipal de Fundao/ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI N°US5 12019

Regulamenta, no ambito do poder executivo
municipal, o pagamento da gratificacao de
produtividade, aos servidores revestidos na
funcao de fiscal de meio ambiente, servigos
publicos e vigilancia sanitaria; e servidores
designados como autoridade sanitaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FUNDAO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faz saber
que a Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Poder Executivo Municipal, a Gratificacao de
Produtividade Fiscal, e Adicional de Risco como estimulo ao desempenho das
atividades de fiscalizagdo que visem o regular cumprimento das obrigagdes legais,
principais e acessdorias.

Art. 2° - A Gratificacdo de Produtividade Fiscal prevista no artigo anterior sera paga
mensalmente e individualmente aos ocupantes dos cargos de Fiscal de Meio
Ambiente, Servigcos Publicos e Vigilancia Sanitaria; e servidores designados
como autoridade sanitaria, por contribuirem para o incremento da arrecadagéao e/ou
para a maior eficiéncia e eficacia das tarefas inerentes a atividades fins desenvolvidas
pelos 6érgao onde se localiza tais servidores.

Art. 3° - O Adicional de Risco prevista no art. 1° sera paga mensal e individualmente
aos ocupantes dos cargos de Fiscal de Meio Ambiente, Servigos Publicos,
Vigilancia Sanitaria e servidores designados como autoridade sanitaria em
exercicio pela exposicdo a risco de vida, integridade fisica ou moral, visando
compensar 6nus nos servicos executados.

CAPIiTULO Il
DA GRATIFICAGAO DE PRODUTIVIDADE
SECAO|
DOS CRITERIOS DE AFERIGAO
Art. 4° - A Gratificagdo de Produtividade Fiscal sera aferida em decorréncia de
notificacéo para recolhimento de taxas e multas de auto de infragdo devidamente
quitadas e através de pontos, que serdo atribuidos em razdo da complexidade e da

peculiaridade das atividades desenvolvidas, observados os critérios e especificagdes
estabelecidos na presente Lei e seus respectivos anexos.
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Paragrafo Unico - os pontos a que se refere o “caput” deste artigo serao atribuidos
aos Fiscais de Meio Ambiente, Servicos Publicos e Vigilancia Sanitaria e
servidores designados como autoridade sanitaria, em funcdo do resultado do
trabalho fiscal decorrente do exercicio do poder de policia e pelo desempenho de
atividades administrativas consideradas relevantes para as agdes dos érgéos onde
tenha exercicio.

Art. 5° - A Gratificacdo de Produtividade Fiscal, a ser paga em decorréncia de
notificacédo para recolhimento de taxas, multas de auto de infracdo, devidamente
quitadas, e por pontos sera aferida mediante a aplicagcdo das seguintes formulas:

| - NOTIFICAGAO

GPF=VTx0,15

ONDE:

GPF = Gratificagdo de Produtividade Fiscal por Notificagao;
VT = Valor das Taxas pagas decorrente de agéo fiscal,

Il - AUTO DE INFRAGAO

GPF: VM x 0,20

ONDE:

GPF = Gratificagao de Produtividade Fiscal por Auto de Infragao;
VM = Valor das Multas pagas decorrente do Auto de Infragao.

Il - POR PONTOS

GPF: PPF x PA

ONDE:

GPF = Gratificacao de Produtividade Fiscal por Pontos;

PPF = Ponto de Produtividade Fiscal

PA = Pontos por atividades, nos termos dos anexos |, |1, lll e IV.

SEGAO I
DO VALOR DO PONTO

Art. 6° - Para efeito do pagamento da Gratificacdo de Produtividade, POR PONTO, de

que trata esta Lei, fica instituido o Ponto de Produtividade Fiscal (PPF) com paridade
fixada de 01 PPF=R$ 2,00 (dois reais).

SECAO Il
DOS LIMITES DA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

Art. 7° - Em qualquer circunstancia, o valor da Gratificagdo de Produtividade Fiscal
ndo podera somado ao vencimento, ultrapassar o limite de remuneracéo estabelecida
em Lei para os servidores publicos municipal, bem como, ndo podera ser acumulada
para o més subsequente e em hipétese alguma sera vinculada aos vencimentos.

Paragrafo Unico. Toda e qualquer gratificagdo prevista nesta lei fica limitada
mensalmente, da seguinte maneira:
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| - Aos Fiscais Municipais de Meio Ambiente e Servicos Publicos, a R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais, por fiscal, conforme atividades previstas
nos anexos |, II, llI.

Il - Aos Fiscais Municipais da Vigilancia Sanitaria, a R$ 1.200,00 (um mil
e duzentos reais) mensais, por fiscal, conforme atividades previstas no anexo |, I, lll,
V.

Ill - As autoridades sanitarias, a R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais,
por autoridade, conforme atividades previstas no anexo IV.

SECAO IV
DOS PONTOS NEGATIVOS

Art. 8° - Na hipétese de realizagdo de atividade ou trabalho fiscal preenchido,
informado ou de outra forma, dolosamente procedido de maneira errbnea ou
incompleta, cuja irregularidade seja detectada por qualquer dos setores competentes,
havera a deducédo de pontos na mesma proporgao dos pontos auferidos pela
respectiva atividade ou trabalho fiscal.

Art. 9° - A falsidade na execugdo dos servigos ou nos dados fornecidos de maneira
dolosa para efeito de obtencdo da Gratificagdo de Produtividade Fiscal importa em
responsabilidade funcional, hipétese em que havera a redugédo em dobro, dos pontos
obtidos, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

Art. 10 - As condutas tipificadas no anexo | terdo a incidéncia de pontuagao
correspondente.

Art. 11 - A deducgéao de que tratam os artigos anteriores sera efetuada no més em que
for detectada a irregularidade, observando-se, para este efeito, o valor atualizado do
ponto de produtividade fiscal, a partir da vigéncia desta lei.

SECAOV
DO LANGCAMENTO DA GRATIFICAGAO DA PRODUTIVIDADE FISCAL

Art. 12 - A afericdo e a atribuicdo de pontos positivos e/ou negativos serao feitas
mediante relatério mensal que devera ser fornecido, pelos Fiscais de Meio Ambiente,
Servigos Publicos e Vigilancia Sanitaria, anterior ao fechamento da folha de
pagamento do respectivo meés, comprovando a execugdo das atividades
desempenhadas ao longo do més.

§ 1° - E responsavel pela homologagao do relatério que trata este artigo a chefia
imediata de cada area especifica.

§ 2° - Apés homologacdo o relatério devera ser remetido ao setor de recursos
humanos que devera incorporar na folha de pagamento o valor da gratificacdo, sob
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pena de responsabilizacdo do servidor que tratar com desidia o langcamento da
mesma.

Art. 13 - O langamento da Gratificagcdo de Produtividade sera efetuado na folha de
pagamento do més seguinte ao exercicio dessas tarefas ou atribuicdes, observando a
limitagao do art. 7 desta Lei.

Paragrafo Unico - O langamento da Gratificagdo de Produtividade Fiscal decorrente
do resultado individual ou coletivo do trabalho fiscal sera efetuado no més seguinte ao
recebimento pelo Municipio, do crédito correspondente, observando a limitagdo do
art. 7 desta Lei.

Art. 14 - Em caso de parcelamento de débito, os valores oriundos de taxas e/ou
multas de Auto de Infracdo serdo langados proporcionalmente as parcelas quitadas.

CAPITULO 1l
DO ADICIONAL DE RISCO
Art. 15 - O Adicional de Risco — AR correspondera, mensalmente, a 30% (trinta por

cento) do vencimento bruto dos cargos de Fiscal de Meio Ambiente, Servigos Publicos
e Vigilancia Sanitaria.

Paragrafo Unico O Adicional de Risco — AR nao sera limitado na forma do art. 7° da
presente lei.

Art. 16 - A percepgao do Adicional de Risco — AR sera devida somente quando o
servidor estiver em efetivo exercicio das atribuigées do cargo.

Paragrafo Unico - Considera-se efetivo exercicio as hipéteses previstas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Fundao - ES.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAIS

Art. 17 - Havendo interesse da municipalidade, e desde que previamente justificado
pela autoridade competente, o trabalho fiscal podera ser exercido por dois ou mais
fiscais.

Paragrafo Unico - Quando o trabalho fiscal for executado por mais de um Fiscal de
Meio Ambiente, Servigos Publicos e Vigilancia e/ou autoridade sanitaria, a gratificagdo
apurada sera dividida proporcionalmente entre os participantes da atividade.

Art. 18 - A Gratificagdo de Produtividade Fiscal ndo podera servir de base de calculo
para quaisquer outras gratificagées, vantagens ou beneficios.

Art. 19 - Os servidores municipais abrangidos por essa lei em efetivo exercicio,
quando afastados para gozo de férias terdo direito &4 média aritmética dos valores
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individuais lancados nos ultimos 12 meses da gratificagdo de produtividade de que se
trata essa lei.

Paragrafo Unico. As escalas de férias elaboradas pelas Secretarias das areas
especificas serao utilizadas para efeito de apuracdo dos 12 (doze) ultimos meses que
antecederam ao més de inicio do periodo de gozo de férias, ndo sendo permitida a
alteracdo dessa escala para efeito do calculo da média de produtividade a ser
creditada aos servidores em efetivo exercicio.

Art. 20 - A regulamentagao desta Lei sera promovida ho ambito de cada Secretaria
por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor a partir ¢
revogadas as disposi¢ées em contrario.

e \1° (prinfeiro) de janeiro de 2020, ficando

Gabinete do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO

TABELAS DE ATRIBUICAO DE PONTOS DE PRODUTIVIDADE

ANEXO |
PONTOS NEGATIVOS
CODIGO ATIVIDADES OU TRABALHO QUANTITATIVO
SERVICO DE PONTOS
1.01 Atividade ou trabalho fiscal executado com 10
atraso injustificado
1.02 Descumprimento de norma de trabalho em 15

determinagéo superior

atividades, por designacédo da chefia;

ANEXO Il
PARA ATIVIDADES BASICAS DE ACAO FISCAL DECORRENTE DO PODER DE
POLICIA.
CODIGO ATIVIDADE OU TRABALHO QUANTITATIVO
SERVICO DE PONTOS
11.01 Adverténcia/ Notificagdes de irregularidade Por Agéao
e/ou descumprimento a legislacao. 15
11.02 Relatério de vistoria/ agao fiscal. Por Agéo
10
11.03 Atendimento a acidente ambiental e/ou Por Fiscal
incéndio em area de interesse ambiental. 25
11.04 Execucgao de suspencgao ou cassagao de Por Acao
licenca e/ou autorizagao. 15
[1.05 Emissao de Termo de Recolhimento e/ou Por Acéo
Captura de Animais Silvestre/Exéticos e acao
especifica relacionada a criagao e guarda 15
irregular de animais.
11.06 Elaborar ou ministrar cursos, treinamento, Por Agéao
oficinas, cartilhas, palestras e similares. 20
11.07 Atendimento a solicitagdo do Ministério Por Agao
Publico e demais érgaos publicos; 10
ANEXO Il
PARA ATIVIDADES BASICAS DA ACAO FISCAL RELATIVAS A DESIGNACOES
E PLANTOES
CODIGO ATIVIDADES OU TRABALHO QUANTITATIV
SERVICO O DE PONTOS
111.01 Atendimento de intimagdes, solicitagdo paral Por Agéo
acompanhamento de processo, e outras 10
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111.02 Participagdo nao remunerada em conselhos, Por dia de
comités, comissdes técnicas e grupos de servico
trabalho, provisérios designados pela 10
Municipalidade;

111.03 Exercicio de fungao interna quando formalizada Por dia de
por ato administrativo competente. servico

10

111.04 Elaboragéo de minutas e projetos das Por Agao
secretarias, quando determinados pela chefia 100
imediata.

111.05 Plantao fiscal, de 12 horas, quando escalado: Por Servidor
a) Plantao fiscal diurno, noturno ou atividade 50
determinada fora do horario de trabalho;

b) Plantdao em sabados, domingos e feriados; 100
c) Plantédo no periodo de carnaval/réveillon. 150
ANEXO IV

PARA AS ATIVIDADES ESPECIFICAS DA ACAO FISCAL, DECORRENTE DO
PODER DE POLICIA EXERCIDO PELOS FISCAIS MUNICIPAIS LOTADOS NA
COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA.

cODIGO ATIVIDADES OU TRABALHO QUANTITATIVO
SERVICO DE PONTOS
V.01 Emissao de Auto de Coleta de amostra para Por Agao
Analise Fiscal 10
V.02 Investigacdo de surto de Doengas Transmitidas Por Agéo
por Alimentos - DTA 18
V.03 Inspecao Sanitaria Por Acao
18
V.04 Confecgéo e emissao de Relatério Técnico de Por Acao
Ocorréncia. 10
IV.05 Lavratura do termo de Obrigagdo a cumprir Por Acao
(TOC), termo de compromisso; 15
: V.06 Conferir Balango Trimestral de acordo com a Por Acao
legislacao vigente; 20
V.07 Emissao de Alvara Sanitario. Por Acao
10
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